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Prélogo

Con la entrada en vigor, el 1 de julio de 1998, de las enmiendas de 1994
al Convenio internacional para la seguridad de la vida humana en el mar
(Convenio SOLAS), 1974, mediante las cuales se introdujo un nuevo
capitulo IX en el Convenio, el Cédigo internacional de gestion de la seguridad
(Codigo 1GS) adquirié cardcter obligatorio. El capitulo IX fue enmendado por
la resolucién MSC.99(73), que entré en vigor el 1 de julio de 2002, y mediante
la resolucion MSC.194(80), que entr6 en vigor el T de enero de 2009.

Los origenes del Codigo se remontan a finales del decenio de 1980 cuando
existia una preocupacion creciente sobre las normas de gestion en el
transporte maritimo. Las investigaciones de accidentes revelaron grandes
errores en la gestion de los buques. En 1987 la Asamblea de la OMI aprobé
la resolucion A.596(15), que insta al Comité de seguridad maritima a que
elabore directrices sobre procedimientos de gestion, a bordo y en tierra,
para garantizar que los transbordadores de pasajeros y vehiculos operen en
condiciones de seguridad.

El Cédigo IGS surgié de la elaboracién de las Directrices sobre gestion
naviera para la seguridad operacional del buque y la prevencion de la
contaminacion, aprobadas en 1989 por la Asamblea de la OMI mediante la
resolucion A.647(16), y de las Directrices revisadas aprobadas dos aios mds
tarde mediante la resolucién A.680(17), hasta llegar a su forma actual, con
el titulo de Cédigo internacional de gestion de la seguridad operacional del
buque y la prevencién de la contaminacion y aprobarse en 1993 mediante la
resolucién A.741(18). El Cédigo se enmendo en diciembre de 2000 mediante
la resolucién MSC.104(73), y estas enmiendas entraron en vigor el 1 de julio
de 2002. El Cédigo se enmend6 de nuevo en diciembre de 2004 mediante
la resolucién MSC.179(79), y las enmiendas entraron en vigor el 1 de julio
de 2006, y en mayo de 2005 mediante la resolucién MSC.195(80), vy las
enmiendas entraron envigor el 1 de enero de 2009. El Cédigo se volvid
a enmendar en diciembre de 2008 mediante la resolucion MSC.273(85),
que fue adoptada el 1 de enero de 2010 y las enmiendas entraron en vigor
el T de julio de 2010. El Cédigo se volvid a enmendar en junio de 2013
mediante la resolucién MSC.353(92) y estas enmiendas entrardn en vigor el
1 de enero de 2015.
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En 1995, la Asamblea de la OMI, reconociendo la necesidad de aplicar
el Cédigo IGS de manera uniforme y la necesidad de que las Administra-
ciones concierten acuerdos respecto de la expedicién de certificados por
otras Administraciones en cumplimiento de lo dispuesto en el capitulo 1X
del SOLAS y del Cédigo IGS, aprobé las Directrices para la implantacién
del Cédigo internacional de gestion de la seguridad (Cédigo 1GS) por las
Administraciones mediante la resolucion A.788(19). Las presentes Directrices
fueron reemplazadas por directrices revisadas adoptadas mediante la resolu-
cion A.913(22) en noviembre de 2001, que revocé la resolucion A.788(19)
y, posteriormente, mediante la resolucion A.1022(26) en diciembre de 20009.
Las Directrices revisadas para la implantacién del Cédigo internacional de
gestion de la seguridad (Codigo 1GS) por las Administraciones se adoptaron
mediante la resolucién A.1071(28) en diciembre de 2013. Esta resolucion
revoca la resolucion A.1022(26) a partir del 1 de julio de 2014.

La presente publicacion incluye los textos del capitulo IX del SOLAS, el
Cdodigo IGS y las Directrices citadas en los pdrrafos anteriores. Se inclu-
yen ademas las Directrices para la implantacion operacional del Cédigo
internacional de gestion de la seguridad (Codigo 1GS) por las compafias,
las Directrices sobre la titulacién, formacion y experiencia necesarias para
desempefar la funcion de persona designada en virtud de lo dispuesto en el
Cadigo internacional de gestion de la seguridad (Codigo 1GS) y las Orienta-
ciones sobre la notificacién de cuasiaccidentes.

Las notas a pie de pagina que figuran en el presente Cédigo se afaden a
titulo de referencia y orientacién y no forman parte de las prescripciones
del Cédigo. No obstante, de conformidad con lo dispuesto en el parrafo
1.2.3.2, deberfan tenerse en cuenta todas las directrices, recomendaciones,
etc. pertinentes. En todos los casos, los lectores han de hacer uso de las
versiones mds recientes del texto del documento especificado en la nota a
pie de pagina, teniendo presente que dicho texto puede haber sido revisado
o sustituido por material actualizado.
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Convenio internacional para la seguridad
de la vida humana en el mar, 1974, enmendado

Capitulo IX’ |
Gestion de la seguridad operacional de los buques

Regla 1
Definiciones

Salvo disposicion expresa en otro sentido, a los efectos del presente
capitulo regiran las siguientes definiciones:

1 Cddigo internacional de gestion de la seguridad (1GS): el Codigo
internacional de gestion de la seguridad operacional del buque y la preven-
cién de la contaminacién, aprobado por la Asamblea de la Organizacién en
la resolucién A.741(18), tal como lo enmiende la Organizacién, a condicion
de que tales enmiendas sean aprobadas, entren en vigor y se hagan efectivas
de conformidad con las disposiciones del articulo VIII del presente Convenio
relativas a los procedimientos de enmienda del anexo, excepto el capitulo I.

2 Compania: el propietario del buque o cualquier otra organizacion
o persona, por ejemplo, el gestor naval o el fletador a casco desnudo que,
al recibir del propietario la responsabilidad de la explotacion del buque,
haya aceptado las obligaciones y responsabilidades estipuladas en el Cédigo
internacional de gestion de la seguridad.

3 Petrolero: petrolero segtin la definicion de la regla 11-1/2.22.F

" El nuevo capitulo IX del anexo del Convenio SOLAS 1974 fue aprobado en 1994
por la Conferencia SOLAS. Ha sido aceptado el T de enero de 1998, y entr6 en vigor
el 1 de julio de 1998. Fue enmendado por la resolucion MSC.99(73) en diciembre
de 2000, y estas enmiendas entraron en vigor el 1 de julio de 2002. Asimismo, fue
enmendado por la resolucién MSC.194(80) en mayo de 2005 y entré en vigor en
enero de 2009.

i Por ejemplo, «Petrolero: segin estd definido en la regla 1 del Anexo | del Protocolo
de 1978 relativo al Convenio internacional para prevenir la contaminacion por los

" buques, 1973».
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4 Buque tanque quimiquero: buque tanque quimiquero como el
definido en la regla VI1/8.2.7

5 Buque gasero: un buque gasero como el definido en la regla
VII/11.2."
6 Granelero: buque que, en general, se construye con una sola cubierta,

tanques en la parte superior de los costados y tanques laterales tipo tolva en

los espacios de carga, v destinado principalmente al transporte de carga seca a
| 'Y

granel, incluso tipos como los mineraleros y los buques de carga combinados.

7 Unidad mévil de perforacion mar adentro: toda nave apta para
realizar operaciones de perforacion destinadas a la exploracién o a la explo-
tacion de los recursos naturales del subsuelo de los fondos marinos, tales
como hidrocarburos liquidos o gaseosos, azufre o sal.

8 Naves de gran velocidad: una nave de gran velocidad como se
define en la regla X/1.*

Regla 2
Ambito de aplicacion

1 El presente capitulo es aplicable a los buques que se indican a
continuacién, cualquiera que sea su fecha de construccion:

A los buques de pasaje, incluidas las naves de pasaje de gran
velocidad, a mas tardar el 1 de julio de 1998;

* Por ejemplo, «buque de carga construido o adaptado y utilizado para el transporte
a granel de cualquiera de los productos liquidos enumerados en el capitulo 17 del
Cadigo CIQ».

+ Por ejemplo, «un buque de carga construido o adaptado y utilizado para el trans-
porte a granel de cualquiera de los gases licuados u otros productos enumerados en
el capitulo 19 del Codigo CIG».

¥ Por ejemplo, «nave capaz de desarrollar una velocidad méxima en metros por
segundo (m/s) igual o superior a: 3,7V"'%” donde: V = desplazamiento correspon-
diente a la flotacién de proyecto (m?®), exceptuando las naves cuyo casco estd
completamente sustentado por encima de la superficie del agua en la modalidad sin
desplazamiento por las fuerzas aerodinamicas generadas por el efecto de superficie».

2

Convenio SOLAS 1974, capitulo IX

.2 petroleros, buques quimiqueros, buques gaseros, buques
graneleros y naves de carga de gran velocidad de arqueo
bruto igual o superior a 500, a mds tardar el 1 de julio de
1998; y

.3 otros buques de carga y las unidades méviles de perforacién
mar adentro de arqueo igual o superior a 500, a mds tardar
el 1 de julio de 2002.

2 El presente capitulo no serd aplicable a los buques de Estado desti-
nados a fines no comerciales.

Regla 3
Prescripciones relativas a la gestion de la seguridad

1 La compania y el buque cumplirdn las prescripciones del Codigo
internacional de gestion de la seguridad. A los efectos de la presente regla,
las prescripciones del Codigo serdn tratadas como obligatorias.

2 El buque serd explotado por una compania a la que se haya
expedido el documento demostrativo de cumplimiento mencionado en la
regla 4.

Regla 4
Certificacion

1 Se expedird un documento demostrativo de cumplimiento a cada
compaiia que cumpla las prescripciones del Codigo internacional de gestion
de la seguridad. Este documento sera expedido por la Administracién, por
una organizacién reconocida por la Administracién o, a peticion de la
Administracién, por otro Gobierno Contratante.

2 Se conservard a bordo una copia de dicho documento, de modo
que el capitdn, previa demanda, pueda mostrarlo para su verificacion.

3 La Administraciéon o las organizaciones reconocidas por ella
expediran a los buques un certificado llamado «Certificado de gestion de
la seguridad». Antes de expedir dicho certificado la Administracion, o la
organizacién reconocida por ella, verificard que la compania y su gestion a
bordo se ajustan al sistema de gestién de la seguridad aprobado.
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Regla 5
Mantenimiento de las condiciones

El sistema de gestion de la seguridad sera mantenido de conformidad con las
disposiciones del Cédigo internacional de gestion de la seguridad.

Regla 6
Verificacion y supervision

1 La Administracién, otro Gobierno Contratante a peticién de la
Administracién, o una organizacién autorizada por la Administracion,
verificard periédicamente el funcionamiento correcto del sistema de gestion
de la seguridad del buque.

2 Todo buque al que se le haya expedido un certificado de conformi-
dad con lo dispuesto en la regla 4.3 estara sujeto a la supervision establecida
en la regla XI/4. A tal fin, ese certificado sera considerado como un certifi-
cado expedido en virtud de las reglas 1/12 o 1/13.

Resolucién A.741(18)"
aprobada el 4 noviembre de 1993

Codigo internacional de gestion de la seguridad
operacional del buque y la prevencion de la
contaminacion (Codigo internacional de gestion
de la seguridad (IGS))

LA ASAMBLEA,

RECORDANDO el articulo 15 j) del Convenio constitutivo de la Organizacion
Maritima Internacional, que trata de las funciones de la Asamblea por lo
que respecta a las reglas y directrices relativas a la seguridad maritima y a
la prevencién y contencién de la contaminacién del mar ocasionada por los
bucues,

RECORDANDO TAMBIEN la resoluciéon A.680(17), mediante la cual invit6 a
los Gobiernos Miembros a que instasen a las personas encargadas de la
gestion y utilizacién de los buques a adoptar las medidas necesarias, a fin
de formular, implantar y evaluar procedimientos de gestion de la seguridad y
la prevencién de la contaminacién conformes con las Directrices de la OMI
sobre gestion para la seguridad operacional del buque y la prevencion de la
contaminacion,

RECORDANDO ASIMISMO la resolucién A.596(15), mediante la cual pidio al
Comité de seguridad maritima que elaborara, siempre que fuera procedente
y con caracter de urgencia, directrices sobre procedimientos de gestion a
bordo y en tierra, asi como su decisién de incluir en el programa de trabajo
del Comité de seguridad maritima y del Comité de proteccion del medio
marino, un punto relativo a la gestion a bordo y en tierra para la seguri-
dad operacional del buque y la prevencién de la contaminacion del mar,
respectivamente,

* Enmendada mediante las resoluciones MSC.104(73), MSC.179(79), MSC.195(80),
MSC.273(85) y MSC.353(92).
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RECORDANDO ADEMAS la resoluciéon A.441(X1), mediante la cual invité a los
Estados a que tomasen las medidas necesarias para garantizar que el propie-
tario de todo buque que enarbole su pabellén les facilita la informacion
necesaria para determinar quién es la persona con la cual el propietario del
buque ha acordado contractualmente o de algtn otro modo que asuma sus
responsabilidades respecto del buque, en lo que se refiere a las cuestiones
relacionadas con la seguridad maritima y la proteccion del medio marino, y
establecer contacto con esa persona,

RECORDANDO IGUALMENTE la resolucién A.443(XI), mediante la cual invit6 a
los Gobiernos a que tomasen las medidas necesarias para proteger al capitan
en el debido desempeno de sus funciones sobre la seguridad maritima y la
proteccién del medio marino,

RECONOCIENDO la necesidad de que la gestion naviera esté debidamente
organizada, de modo que responda a las necesidades de las personas a
bordo de los buques y permita alcanzar y mantener normas elevadas de
seguridad y de proteccién del medio ambiente,

RECONOCIENDO ASIMISMO que la manera mas eficaz de prevenir los
siniestros maritimos y la contaminacién del mar por los bugues consiste en
proyectarlos, construirlos, equiparlos y mantenerlos, asi como dotarlos de
tripulaciones debidamente preparadas, de conformidad con los convenios y
normas internacionales relativos a la seguridad maritima y la prevencién de
la contaminacion,

TOMANDO NOTA de que el Comité de seguridad maritima esta elaborando
prescripciones, para su aprobacién por los Gobiernos Contratantes, del
Convenio internacional para la seguridad de la vida humana en el mar, 1974
(SOLAS), que haran obligatorio el cumplimiento del Cédigo a que que se
hace referencia en el parrafo dispositivo 1,

CONSIDERANDO que la pronta implantacion de dicho Cédigo contribuiria
enormemente a acrecentar la seguridad en el mar y la proteccién del medio
marino,

TOMANDO NOTA TAMBIEN de que el Comité de seguridad maritima y el
Comité de proteccién del medio marino han revisado la resolucién A.680(17)
y las directrices que acompanan a la misma, al elaborar el Codigo,

HABIENDO EXAMINADO las recomendaciones hechas por el Comité de

seguridad maritima en su 62° periodo de sesiones y por el Comité de protec-
cién del medio marino en su 34° periodo de sesiones,

6
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1. APRUEBA el Cddigo internacional de gestion de la seguridad operacio-
nal del buque y la prevencién de la contaminacién «Cédigo internacional
de gestién de la seguridad (IGS)», que figura en el anexo de la presente
resolucion;

2. INSTA VIVAMENTE a los Gobiernos a que implanten el Cédigo IGS en
el dmbito nacional, concediendo prioridad a los buques de pasaje, buques
tanque, buques gaseros, buques graneleros y unidades moviles de perfora-
cion mar adentro que enarbolen sus pabellones, tan pronto como les sea
posible, 0 a mas tardar el 1 de junio de 1998, en espera de la elaboracion de
las disposiciones de obligado cumplimiento del Codigo;

3. PIDE a los Gobiernos que informen al Comité de seguridad maritima
y al Comité de proteccion del medio marino sobre las medidas que hayan
adoptado para implantar el Cédigo IGS;

4. PIDE al Comité de seguridad maritima y al Comité de proteccién del
medio marino que elaboren directrices para la implantacién del Codigo IGS;

5. PIDE ASIMISMO al Comité de seguridad maritima y al Comité de
proteccién del medio marino que examinen periédicamente el Codigo y las
directrices conexas, enmenddndolos seglin sea necesario;

6. REVOCA la resolucion A.680(17).
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Preambulo

1 El presente Cédigo tiene por objeto proporcionar una norma
internacional sobre gestion para la seguridad operacional del buque y la
prevencion de la contaminacion.

2 La Asamblea aprob¢ la resolucion A.443(XI), mediante la cual invitd
a todos los Gobiernos a que tomasen las medidas necesarias para proteger
al capitdn en el debido-desempefo de sus funciones sobre la seguridad
maritima y la proteccion del medio marino.

3 La Asamblea aprobd asimismo la resolucion A.680(17), en la que
reconocia, ademds, la primordial importancia de que la gestion esté
debidamente organizada para responder a las necesidades del personal
de a bordo con objeto de alcanzar y mantener un elevado nivel de
seguridad y de proteccién del medio ambiente.

4 En vista de que nunca dos compaiias navieras o propietarios de
buques son idénticos y de que éstos operan en condiciones muy diversas, el
Cadigo sélo establece principios y objetivos generales.

5 El Codigo esta redactado en términos amplios para lograr la maxima
aplicacion. No cabe duda de que los distintos niveles de gestién, ya
sea en tierra o en el mar, requeriran diversos niveles de conocimiento y
dominio de los temas a que se hace referencia.

6 La dedicacion del personal de categoria superior es la piedra angular
de una buena gestion de la seguridad. En materia de seguridad y de preven-
cién de la contaminacién, el resultado que se obtenga dependerd, en dltimo
término, del grado de competencia y de la actitud y motivacién que tengan
las personas de todas las categorias.




Parte A

Implantacion
1 Generalidades
1.1 Definiciones

Las siguientes definiciones se aplican a las partes A y B del presente Cédigo.

1.1.1  Cadigo internacional de gestion de la seguridad (Codigo ICS): el
Cadigo internacional de gestion de la seguridad operacional del buque y la
prevencién de la contaminacién aprobado por la Asamblea, en la forma que
pueda ser enmendado por la Organizacion.

1.1.2  Compania: el propietario del buque o cualquier otra organizacion
o persona, por ejemplo, el gestor naval o el fletador a casco desnudo que, al
recibir del propietario la responsabilidad de la explotacion del buque, haya
aceptado las obligaciones y responsabilidades estipuladas en el Cédigo.

1.1.3  Administracion: el Gobierno del Estado cuyo pabellon esté
autorizado a enarbolar el buque.

1.1.4  Sistema de gestion de la seguridad: un sistema estructurado vy
basado en documentos, que permita al personal de la compania implantar
de forma eficaz los principios de seguridad y proteccion ambiental de la
misma.

1.1.5  Documento de cumplimiento: un documento expedido a una
compania que cumple lo prescrito en el presente Cédigo.

1.1.6  Certificado de gestion de la seguridad: un documento expedido
a un buque como testimonio de que la compania y su gestién a bordo del
buque se ajustan al sistema de gestion de la seguridad aprobado.

1.1.7  Pruebas objetivas: informacién cuantitativa o cualitativa, registros
o exposiciones de hechos relativos a la seguridad o a la existencia vy
aplicacion de un elemento del sistema de gestion de la seguridad, basados
en observaciones, medidas o ensayos y que puedan verificarse.
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1.1.8  Observacion: una exposicién de hechos formulada durante una
auditoria de la gestion de la seguridad, y justificada con pruebas objetivas.

1.1.9  Incumplimiento: una situacién observada en la que hay pruebas
objetivas de que no se ha cumplido una determinada prescripcion.

1.1.10  Incumplimiento grave:" discrepancia identificable que constituye
una amenaza grave para la seguridad del personal o del buque o entrafia
un riesgo grave para el medio ambiente, que exige medidas correctivas
inmediatas o la ausencia de aplicacion efectiva y sistemdtica de una
prescripcion del presente Codigo.

1.1.11  Fecha de vencimiento anual: el dia y el mes que correspondan, cada
afo, a la fecha de expiracion del certificado o documento de que se trate.

1.1.12  Convenio: el Convenio internacional para la seguridad de la vida
humana en el mar 1974, enmendado.

1.2 Objetivos

1.2.1  El Codigo internacional de gestion de la seguridad tiene por
objeto garantizar la seguridad maritima y que se eviten tanto las lesiones
personales o pérdidas de vidas humanas como los dafios al medio
ambiente, concretamente al medio marino, y a los bienes.

1.2.2  Los objetivos de la gestion de la seguridad de la compafia
abarcardn, entre otras cosas:

.1 establecer précticas de seguridad en las operaciones del
buque y en el medio de trabajo;

.2 evaluar todos los riesgos sefalados para sus buques, su
personal y el medio ambiente, y tomar las oportunas
precauciones; y

.3 mejorar continuamente los conocimientos practicos del
personal de tierra y de a bordo sobre gestion de la seguridad,
asi como el grado de preparacién para hacer frente a situa-
ciones de emergencia que afecten a la seguridad y al medio
ambiente.

1.2.3  Elsistema de gestién de la seguridad deberd garantizar:

.1 el cumplimiento de las normas y reglas obligatorias; y

“ Véanse los Procedimientos relativos a los incumplimientos graves que se observen
con respecto a lo prescrito en el Cédigo IGS (circular MSC/Circ.1059-MEPC/Circ.401).
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.2 que se tienen presentes los codigos aplicables, junto con las
directrices y normas recomendadas por la Organizacién,
las Administraciones, las sociedades de clasificacion y las
organizaciones del sector.”

1.3 Aplicacion

Las prescripciones del presente Codigo podran aplicarse a todos los buques.

1.4 Prescripciones de orden funcional aplicables a todo
sistema de gestion de la seguridad

La compania elaborard, aplicara y mantendra un sistema de gestién de la
seguridad (SGS) que incluya las siguientes prescripciones de orden funcional:

.1 principios sobre seguridad y proteccién del medio ambiente;

.2 instrucciones y procedimientos que garanticen la seguridad
operacional del buque y la proteccion del medio ambiente
con arreglo a la legislacion internacional y del Estado de
abanderamiento;

.3 niveles definidos de autoridad y vias de comunicacion entre
el personal de tierra y de a bordo y en el seno de ambos
colectivos;

.4 procedimientos para notificar los accidentes y los casos de
incumplimiento de las disposiciones del presente Codigo;

.5 procedimientos de preparacion para hacer frente a situacio-
nes de emergencia; y

.6 procedimientos para efectuar auditorias internas y evaluacio-
nes de la gestion.

2 Principios sobre seguridad y proteccion
del medio ambiente

2.1 La compafia establecera principios sobre seguridad y proteccion
del medio ambiente que indiquen como alcanzar los objetivos enunciados
en el parrafo 1.2.

“ Véase la Lista de codigos, recomendaciones, directrices y otros instrumentos de
cardcter no obligatorio relacionados con la seguridad y la proteccion (circular MSC.1/
Circ.1371).
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2.2 La compafia se asegurard de que se aplican y mantienen dichos
principios a los distintos niveles organizativos, tanto a bordo de los
buques como en tierra.

3 Responsabilidad y autoridad de la compaiiia’

3.1 Si la entidad responsable de la explotacién del buque no es el
propietario, éste habra de comunicar a la Administracion el nombre y demas
datos de aquélla.

3.2 La compafia determinard y documentard la responsabilidad,
autoridad e interdependencia de todo el personal que dirija, ejecute y
verifique las actividades relacionadas con la seguridad y la prevencién de la
contaminacion.

3.3 La compafia serd responsable de garantizar que se habilitan
los recursos y el apoyo necesario en tierra para permitir a la persona o
personas designadas ejercer sus funciones.

4 Personas designadas’

A fin de garantizar la seguridad operacional del buque y proporcionar el
enlace entre la compafifa y el personal de a bordo, cada compafiia desig-
nard, en la forma que estime oportuna, a una o a varias personas en tierra
directamente ligadas a la direccion, cuya responsabilidad y autoridad les
permita supervisar los aspectos operacionales del buque que afecten a la
seguridad y a la prevencion de la contaminacion, asf como garantizar que se
habilitan recursos suficientes y el debido apoyo en tierra.

5 Responsabilidad y autoridad del capitan

5.1 La companfa determinara y documentard las atribuciones del
capitén en el gjercicio de las funciones siguientes:

1 implantar los principios de la compaifa sobre seguridad y
proteccion ambiental;

* Véanse las Directrices para la implantacién operacional del Cédigo internacional
de gestion de la seguridad (Cédigo IGS) por las compaias (circular MSC-MEPC.7/
Circ.8).

 Véanse las Orientaciones sobre la titulacion, formacién y experiencia necesarias
para desempenar la funcién de persona designada en virtud de lo dispuesto en el
Cédigo internacional de gestion de la seguridad (Cédigo IGS) (circular MSC-MEPC.7/
Circ.0).
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.2 fomentar entre la tripulacién la aplicacién de dichos
principios;

.3 impartir las érdenes e instrucciones pertinentes de manera
clara y simple;

.4 verificar que se cumplen las medidas prescritas; y

.5 revisar periddicamente el SGS e informar de sus deficiencias
a la direccion en tierra.

5.2 La compania hard que en el SGS que se aplique a bordo figure
una declaracién recalcando de manera inequivoca la autoridad del capitan.
La compafifa hard constar en el SGS que compete primordialmente a éste
tomar las decisiones que sean precisas en relacion con la seguridad y la
prevencion de la contaminacién, asi como pedir ayuda a la compania en
caso necesario.

6 Recursos y personal

6.1 La compafifa garantizard que el capitdn:
1 esta debidamente capacitado para ejercer el mando;
.2 conoce perfectamente el SGS por ella adoptado; y

.3 cuenta con la asistencia necesaria para cumplir sus funciones
de manera satisfactoria.

6.2 La compania deberfa asegurarse de que todo buque:

1 estd dotado con gente de mar cualificada, titulada y con
la aptitud fisica para el servicio, de conformidad con las
prescripciones nacionales e internacionales; y

.2 dispone de una dotacién adecuada a fin de prever todos los
aspectos relacionados con el mantenimiento de las operaciones
en condiciones de seguridad a bordo.”

6.3 La compafia adoptard procedimientos a fin de garantizar que el
personal nuevo y el que pase a realizar tareas nuevas que guarden relacion
con la seguridad y la proteccién del medio ambiente, puede familiarizarse
debidamente con sus funciones. Se concretardn, fijaran documentalmente e

* Véanse los Principios relativos a la dotacién minima de seguridad, adoptados por la
Organizacién mediante la resolucion A.1047(27).
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impartirdn las instrucciones que sea indispensable dar a conocer antes de
hacerse a la mar.

6.4 La compaiia se asegurard de que todo el personal relacionado con
el SGS comprende adecuadamente los oportunos reglamentos, cédigos y
directrices.

6.5 La compafia adoptard y mantendra procedimientos por cuyo
medio se concreten las necesidades que puedan presentarse en la esfera de
la formacién, con objeto de potenciar el SGS, y garantizara que tal formacién
se imparte a la totalidad del personal interesado.

6.6 La compania adoptard procedimientos para que la informacion
sobre los SGS se facilite al personal del buque en un idioma o idiomas de
trabajo que entienda.

6.7 La compania se asegurard de que, en la realizacion de las tareas
relacionadas con el SGS, el personal del buque puede comunicarse de
manera efectiva.

7 Operaciones de a bordo

La compania adoptard procedimientos, planes e instrucciones, asi como
las listas de comprobaciones que proceda, aplicables a las operaciones
mds importantes que se efectien a bordo en relacion con la seguridad del
personal y del buque y la proteccion del medio ambiente. Se delimitaran las
distintas tareas que hayan de realizarse, confiandolas a personal competente.

8 Preparacién para emergencias’

8.1 La compaiia determinard las posibles situaciones de emergencia a
bordo y adoptard procedimientos para hacerles frente.

8.2 La compania establecera programas de ejercicios y practicas que
sirvan de preparacién para actuar con urgencia.

8.3 En el SGS se proveeran las medidas necesarias para garantizar que
la compania como tal pueda, en cualquier momento, actuar eficazmente
en relacién con los peligros, accidentes y situaciones de emergencia que
afecten a sus buques.

" Véanse las Directrices sobre la estructura de un sistema integrado de planes
de emergencia de a bordo, adoptadas por la Organizacion mediante la resolu-
cién A.852(20), en su forma enmendada.
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9 Informes y andlisis de los casos de incumplimiento,
accidentes y acaecimientos potencialmente peligrosos

9.1 El SGS incluird procedimientos para poner en conocimiento de
la compafia los casos de incumplimiento, los accidentes y las situaciones
potencialmente peligrosas, asi como para que se investiguen y analicen, con
objeto de aumentar la eficacia del sistema.

9.2 La compania adoptard procedimientos para aplicar las correspon-
dientes medidas correctivas, incluidas las destinadas a evitar que se repitan
los problemas.

10 Mantenimiento del buque y del equipo

10.1 La compania adoptard procedimientos para garantizar que el
mantenimiento del buque se efectia de conformidad con los reglamentos
correspondientes y con las disposiciones complementarias que ella misma
establezca.

10.2  Enrelacién con lo que antecede, la compania se asegurara de que:
.1 se efecttan inspecciones con la debida periodicidad;

.2 senotifican todos los casos de incumplimiento y, si se conocen,
sus posibles causas;

.3 setoman medidas correctivas apropiadas; y

.4 se conservan sendos expedientes de esas actividades.

10.3  La compania averiguara cuales son los elementos del equipo y los
sistemas técnicos que, en caso de averia repentina, puedan crear situaciones
peligrosas. Se arbitraran asimismo medidas concretas destinadas a acrecentar
la fiabilidad de dichos elementos o sistemas. Una de tales medidas consistira
en la realizacién periddica de pruebas con los dispositivos auxiliares, asf
como con los elementos del equipo o con los sistemas técnicos que no estén
en uso continuo.

10.4 Las inspecciones y medidas a que se hace referencia en los parrafos
10.2 y 10.3 se integraran en las operaciones ordinarias de mantenimiento del
buque.

* Véanse las Orientaciones sobre la notificacién de cuasiaccidentes (circular MSC-
MEPC.7/Circ.7).
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11 Documentacion”
11.1 La compaiia adoptard y mantendra procedimientos para controlar

todos los documentos y datos relacionados con el SGS.

11.2 La compafia se asegurara de que:

.1 se dispone de documentos actualizados en todos los lugares
en que sean necesarios;

.2 las modificaciones que se efectden en los documentos son
revisadas y aprobadas por personal autorizado; y

.3 se eliminan sin demora los documentos que hayan perdido
actualidad.

11.3 Los documentos que se utilicen para describir e implantar el SGS
podran denominarse «Manual de gestién de la seguridad». La documen-
tacion se elaborard en la forma que juzgue mas conveniente la companta.
Cada buque llevard a bordo la documentacién que le sea aplicable.

12 Verificacion por la compaiiia, examen y evaluacién

12.1 La compaiia efectuard auditorfas internas a bordo y en tierra a
intervalos que no excedan de 12 meses para verificar que las actividades
relacionadas con la seguridad y la prevencién de la contaminacion se ajustan
al SGS. En circunstancias excepcionales, ese intervalo podrd excederse en
no mds de tres meses.

12.2  La compaiia deberia verificar periédicamente si todos los que
desempefian tareas delegadas relacionadas con la gestion internacional de
la seguridad estan actuando de conformidad con las responsabilidades de la
compaiia en virtud del Cédigo.

12.3  La compania evaluard periédicamente la efectividad del SGS con
arreglo a los procedimientos que ella misma establezca.

12.4  Para efectuar las auditorias y poner en practica las posibles medidas
se aplicaran los procedimientos previstos en la documentacion.

12.5 El personal que lleve a cabo las auditorfas serd ajeno, en cada
caso, a la esfera de actividad concreta objeto de examen, salvo que, por las
dimensiones y demds caracteristicas de la compaiifa, ello resulte inviable.

“ Véase la Lista revisada de los certificados y documentos que han de llevar los
buques (circulares FAL.2/Circ.127, MEPC.1/Circ.817 y MSC.1/Circ.1462).
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12.6 Los resultados de las auditorfas y revisiones se dardn a conocer a
todo el personal que ejerza alguna funcién en la esfera de actividad de que
se trate:

12.7  El personal de gestion encargado de la esfera de actividad de
que se trate adoptard sin demora las medidas oportunas para subsanar las
deficiencias observadas.
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13.6  Se conservaré a bordo una copia del Documento de cumplimiento
de modo que el capitan del buque, previa demanda, pueda mostrarlo para
su verificacion por la Administracion o la organizacion reconocida por ella,
o para los fines del control a que se hace referencia en la regla 1X/6.2 del
Convenio. No es necesario que la copia del Documento sea autentificada o
certificada.

13.7 La Administracién, una organizacion reconocida por ésta o, a
peticion de la Administracion, otro Gobierno Contre,ttfante/ expedird a un
buque un certificado de gestion de la seguridad vallgl/o por un pen.odo
que no excederd de cinco anos. El Certificado de gestion c‘le, la seguridad
se expedira después de verificar que la compania y su gestion a bqr_do se
ajustan al sistema de gestion de la seguridad aprobado. Dicho cgrtlﬁcado
se aceptard como prueba de que el buque cumple las prescripciones del

presente Codigo.

13.8  La validez del Certificado de gestion de la seguridad estard sujeta a
una verificacion intermedia, como minimo, que efectuard la Administracion,
una organizacion reconocida por ésta o, a peticion de la Administracion,
otro Gobierno Contratante. Si sélo va a realizarse una verificacién interme-
dia, y el periodo de validez del Certificado de gestion de la seguridad es de
cinco afios, ésta tendra lugar entre las fechas del segundo vencimiento anual
del certificado de gestién de la seguridad y el tercero.

13.9 Ademis de las prescripciones del pérrafo 13.5.1, la Administra.ciér)
0, a peticién de ésta, el Gobierno Contratante que lo haya expedido_, retirara
el Certificado de gestion de la seguridad cuando no se solicite la verificacion
intermedia prescrita en el pdrrafo 13.8 0 si existen pruebas de incumpli-
miento grave del presente Codigo.

1310 No obstante lo prescrito en los pdrrafos 13.2 'y 13.7, cuando
la verificacion de renovacién se efecte en los tres meses anteriores a la
fecha de expiracién del Documento de cumplimiento o del Ce!'tificado de
gestion de la seguridad existente, el nuevo Documento de cumpllmlento oel
nuevo Certificado de gestion de la seguridad ser vélido a partir de la fecha
en que se termine la Verificacion de renovacién, por un periodo que no
excedera de cinco afios a partir de la fecha de expiracién del Documento de
cumplimiento o del Certificado de gestion de la seguridad existente.

1341 Cuando la verificacién de renovacion se termine mas de tres
meses antes de la fecha de expiracién del Documento de cumplimiento o
del Certificado de gestion de la seguridad existente, el nuevo Documento de
cumplimiento o el nuevo Certificado de gestion de la seguridad sera vdlido a
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partir de la fecha en la que se termine la verificacion de renovacion, por un
periodo que no excederd de cinco afios a partir de esa fecha.

13.12  Cuando la verificacién de renovacion se termine después de la
fecha de expiracién del Certificado de gestién de la seguridad existente, el
nuevo Certificado de gestion de la seguridad serd vdlido a partir de la fecha
en la que se termine la verificacion de renovacién por un periodo que no
excederé de cinco afios a partir de la fecha de expiracién del Certificado de

_gestion de la seguridad existente.

1313 Si se ha efectuado una verificacién de renovacién y no ha sido
posible expedir o facilitar al buque un nuevo certificado de gestion de
la seguridad antes de la fecha de expiracion del certificado existente, la
Administracién o la organizacién reconocida por la Administracion
podrd refrendar el Certificado existente, el cual serd aceptado como
vélido por un periodo adicional que no excederd de cinco meses
contados a partir de la fecha de expiracion.

13.14  Sien la fecha de expiracién del certificado de gestion de la seguri-
dad un buque no se encuentra en el puerto en que haya de ser objeto de
verificacion, la Administracién podra prorrogar el periodo de validez del
certificado de gestién de la seguridad, pero esta prorroga sélo se conce- -
dera con el fin de que el buque pueda proseguir su viaje hasta el puerto
en que haya de ser objeto de verificacion, y aun asi dnicamente en los
casos en los que se estime oportuno y razonable hacerlo. No se prorro-
gara ningln certificado de gestién de la seguridad por un periodo superior
a tres meses, y el buque al que se le haya concedido tal prérroga no
quedara autorizado en virtud de ésta, cuando llegue al puerto en que haya
de ser objeto de verificacién, a salir de dicho puerto sin haber obtenido
previamente un nuevo certificado de gestion de la seguridad. Cuando
haya finalizado la verificacién de renovacion, el nuevo certificado de
gestion de la seguridad serd valido por un periodo que no excederd de
cinco afios a partir de la fecha de expiracion del certificado de gestion
de la seguridad existente antes de cue se concediera la prorroga.

14 Certificacion provisional

14.1 Un documento provisional de cumplimiento podra ser expedido
para facilitar la implantacion inicial del presente Codigo, cuando:

A una compaiia se establezca por primera vez; o

.2 vayan a anadirse nuevos tipos de buque a un documento de
cumplimiento existente,
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una vez que se haya verificado que la compaiia cuenta con un sistema
de gestion de la seguridad que cumple las prescripciones del parrafo
1.2.3 del presente Cédigo, a condicion de que la companfa demuestre
que tiene planes para implantar un sistema de gestion de la seguridad
que satisfaga todas las prescripciones del presente Cédigo durante
el periodo de validez del documento provisional de cumplimiento.
Este documento provisional de cumplimiento serd expedido por un
periodo de 12 meses como maximo por la Administracién, una organi-
zacién reconocida por ésta o, a peticion de la Administracion, por otro
Gobierno Contratante. Se conservara a bordo una copia del documento
provisional de cumplimiento de modo que el capitan del buque, previa
demanda, pueda mostrarlo para su verificacion por la Administracion o la
organizacién reconocida por ella, o para los fines del control a que se hace
referencia en la regla 1X/6.2 del Convenio. No es necesario que la copia del
documento sea autentificada o certificada.

14.2  Podrd expedirse un certificado provisional de gestion de la seguridad:
1 alos buques nuevos en el momento de su entrega;

2 cuando una compaifa se hace cargo de la explotacion de un
bucue que es nuevo en esa compania; o

.3 cuando un buque cambia de pabellon.

Tal certificado provisional de gestion de la seguridad sera expedido para
un periodo de seis meses como maximo por la Administracién o por una
organizacién reconocida por ésta o, a peticion de la Administracion, por
otro Gobierno Contratante.

14.3 En casos especiales, la Administracion o, a peticién de ésta, otro
Gobierno Contratante puede ampliar el plazo de validez de un certificado
provisional de gestion de la seguridad por un periodo adicional de seis
meses como maximo a partir de la fecha de expiracion.

144  Un certificado provisional de gestion de la seguridad podra
expedirse después de verificar que:

1 el documento de cumplimiento, o el documento provisional
de cumplimiento, corresponde al buque de que se trate;

2 el sistema de gestién de la seguridad de la compania para
ese buque incluye los elementos clave del presente Cadigo,
y se ha evaluado durante la auditoria previa a la expedi-
cion del Documento de cumplimiento o se ha hecho una
demostracion del mismo para la expedicién del Documento
provisional de cumplimiento;
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.3 la compania tiene previsto realizar una auditorfa interna del
buque en los tres meses siguientes;

.4 el capitdn y los oficiales estan familiarizados con el sistema
de gestion de la seguridad y con las medidas previstas para su
aplicacion;

.5 se han dado las instrucciones que se consideran esenciales
antes de hacerse a la mar; y

.6 se ha facilitado la informacién pertinente sobre el sistema de
gestion de la seguridad en el idioma o los idiomas de trabajo
que el personal del buque comprenda.

15 Verificacion

Todas las verificaciones prescritas en el presente Cédigo se realizardn de
conformidad con procedimientos aceptados por la Administracién, teniendo
en cuenta las directrices elaboradas por la Organizacion.”

16 Modelos de certificados

16.1 Fl Documento de cumplimiento, el Certificado de gestion de la
seguridad, el Documento provisional de cumplimiento y el Certificado
provisional de gestion de la seguridad estardn redactados conforme a los
modelos que figuran en el apéndice del presente Cédigo. Si el idioma utili-
zado no es el inglés ni el francés, el texto incluira una traduccién a uno de
estos idiomas.

16.2  Ademds de las prescripciones del parrafo 13.3, el tipo de buque que
se indica en el documento de cumplimiento y en el documento provisional
de cumplimiento puede refrendarse de modo que recoja las restricciones de
explotacion del buque descritas en el sistema de gestion de la seguridad.

Véanse las Directrices revisadas para la implantacién del Cédigo internacional
de gestion de la seguridad (Cédigo IGS) por las Administraciones, adoptadas por la
Organizacién mediante la resolucién A.1071(28).
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Modelos del documento de cumplimiento,

el Certificado de gestion de la seguridad,

el Documento provisional de cumplimiento y

el Certificado provisional de gestion de la seguridad

DOCUMENTO DE CUMPLIMIENTO

(sello oficial) (Estado)

Certificado N°

Expedido en virtud de las disposiciones del
CONVENIO INTERNACIONAL PARA LA SEGURIDAD DE
LA VIDA HUMANA EN EL MAR, 1974,
enmendado

con la autoridad conferida por el Gobierno de

(nombre del Estado)

por

(persona u organizacidn autorizada)

Nombre y direccién de lacompaia . ...t
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SE CERTIFICA:

que se ha efectuado una auditoria del sistema de gestion de la seguridad de la compania y que
éste cumple las prescripciones del Cédigo internacional de gestion de la seguridad operacional
del bugue y la prevencion de la contaminacion (Cédigo IGS), con respecto a los tipos de buque
enumerados a continuacion (tachese segun proceda):

Buque de pasaje

Nave de pasaje de gran velocidad

Nave de carga de gran velocidad
Granelero

Petrolero

Quimiquero

Gasero

Unidad movil de perforacion mar adentro
Buque de carga distinto de los anteriores

El presente Documento de cumplimiento es vélido hasta ..........oovineee
a reserva de las oportunas verificaciones periédicas.

Fecha de terminacion de la verificacion en la que se basa
@l PresSente CErtifiCAO0. . . ... vvs s e e e e ae e e e e

EXPEAITO BI1 « + + + « et et e e e e et

Fecha de eXPeiCION .. v vu v et e s
(dd/mm/aaaa) (firma del funcionario debidamente

autorizado que expide el documento)

(sello o estampilla de la autoridad expedidora, segtin proceda)
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REFRENDO DE VERIFICACIONES ANUALES

SE CERTIFICA:

que,’en la verificacion periédica efectuada de conformidad con la regla IX/6.1 del Convenio y
el parrafo 13.4 del Cédigo IGS, se ha comprobado que el sistema de gestion de la seguridad
cumple las prescripciones pertinentes del Codigo IGS.

12 Verificacion anual Firmado

22 Verificacion anual Firmado

32 Verificacion anual Firmado

42 Verificacién anual Firmado
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CERTIFICADO DE GESTION DE LA SEGURIDAD
(sello oficial) (Estado)

Certificado N°

Expedido en virtud de las disposiciones del
CONVENIO INTERNACIONAL PARA LA SEGURIDAD DE
LA VIDA HUMANA EN EL MAR, 1974,
enmendado

con la autoridad conferida por el Gobierno de

(nombre del Estado)

por

(persona u organizacion autorizada)

NOMBIE Al DUGUE - .« v v et ettt et e et
NUMEro 0 letras diStNtIVOS . . ...ttt e e
PUEIO de MALFICUIA « .+« o v ettt e ettt e et et e et e e
TIPO A DUGUE .« o ettt e e
ATQUEO DIULO. + .o ettt e et et et s e e et
NUMEIO IMO .+« o ettt e e e e e e e e e e e e e e et e

Nombre y direccion de 1a COmPania . .. ... v.vuueomii i

* Indiquese el tipo de buque segun la siguiente relacion: buque de pasaje, nave de pasaje de
gran velocidad, nave de carga de gran velocidad, granelerq, 'petrolero, quimiquero, gasero,
unidad mévil de perforacion mar adentro, o buque de carga distinto de los anteriores.
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SE CERTIFICA:

que se ha efectuado una auditoria del sistema de gestion de la seguridad del buque y que éste
cumple las prescripciones del Codigo internacional de gestion de la seguridad operacional del
buque y la prevencién de la contaminacion (Coédigo IGS), después de haberse verificado que el
Documento de cumplimiento de la compaiiia es aplicable a este tipo de buque.

El presente Certificado de gestion de la seguridad es vélido hasta .......... ,areservadela
oportuna verificacion periédica y de que el Documento de cumplimiento siga siendo valido.

Fecha de terminacién de la verificacion en la que se basa el presente Certificado

EXDBAITO N o oiviinv i s 555555500 mmbmmmeemmr s 5 r 5 s e sn 6 n n e tm5 7 5 3 e s £ R T

FechadeexpetiGifn .. ccvusuanssvmmmuns  woversvsssassssesssas o mmmmsmss 7o s 6§
(dd/mm/aaaa) (firma del funcionario debidamente
autorizado que expide el Certificado)

(sello o estampilla de la autoridad expedidora, segun proceda)
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REFRENDO DE VERIFICACION INTERMEDIA Y
DE VERIFICACION ADICIONAL (CUANDO SE EXIJA)

SE CERTIFICA que, en la verificacion periddica efectuada de conformidad con laregla IX/6.1 del
Convenio y el parrafo 13.8 del Cédigo IGS, se ha comprobado que el sistema de gestion de la
seguridad cumple las prescripciones pertinentes del Cédigo IGS.

Verificacién intermedia Firmado . .......ceossmscsrissisenesssissiassss
(Se realizara en el periodo
comprendido entre la

segunda y tercera fecha LUGAP < 55 5 5 5 i 6 isomoomasionns 5 5 550 16 85 86 % 5 mn fimm e 2w s wn
de vencimiento anual)
FeCha ..ot e
Verificacion adicional” FIrMAado ... ve oo et et et e
(firma del funcionario autorizado)
LUGAE 4 s suseomemssmms v n v o e s ew s s v s w0 wesusssmanmsbs
FOChA s mummimssswis e p oo v e us s s s suna v anunissananns
Verificacion adicional” Firmado . .....ooii
(firma del funcionario autorizado)
LUGEE woaieasm s i a2 88 SEFF 8B4 H 354085 6§ OERHIS
FECHA wnomn v v s 0 6655555 RAEE 85 606658 58 Broimeises
Verificacion adicional FIDAt0: ;sesonservssssssansssnsvmmmpommummryes
(firma del funcionario autorizado)
Lugar ..o e
Fecha ..ot e

* Si procede. Véase la seccion 4.3, «Verificacion inicial», de las Directrices revisadas para
la implantacién del Cddigo internacional de gestion de la seguridad (Codigo IGS) por las
Administraciones, adoptadas por la Organizacion mediante la resolucion A.1071(28).
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REFRENDO CUANDO SE HAYA LLEVADO A CABO LA VERIFICACION DE
RENOVACION Y SEA APLICABLE LA PARTE B 13.13 DEL CODIGO IGS

El bugue cumple las disposiciones pertinentes de la parte B del Cédigo IGS y, de conformidad
con lo prescrito en la parte B 13.13 del Cdédigo IGS, el presente Certificado se aceptara como
VATAONASIE o s vconunspmwmmmmmmes e uonov e vas sv s atas s sess s SmmemSREEENEEHY Y8 ¢ 456§ 55§

(sello o estampilla de la autoridad, segun proceda)

REFRENDO PARA PRORROGAR LA VALIDEZ DEL CERTIFICADO HASTA LA
LLEGADA AL PUERTO EN QUE HA DE EFECTUARSE LA VERIFICACION CUANDO
SEA APLICABLE LA PARTE B 13.12 DEL CODIGO IGS,

O POR UN PERIODO DE GRACIA CUANDO SEA APLICABLE
LA PARTE B 13.14 DEL CODIGO IGS

De conformidad con lo prescrito en la parte B 13.12 o en la parte B 13.14 del Codigo IGS, el
presente Certificado se aceptara como valido hasta. .......

(sello o estampilla de la autoridad, segtin proceda)

35




Caodigo IGS

DOCUMENTO PROVISIONAL DE CUMPLIMIENTO
(sello oficial) (Estado)

Certificado N°

Expedido en virtud de las disposiciones del
CONVENIO INTERNACIONAL PARA LA SEGURIDAD DE
LA VIDA HUMANA EN EL MAR, 1974,
enmendado

con la autoridad conferida por el Gobierno de

(nombre del Estado)

por

(persona u organizacion autorizada)

Nombre y direccion de 1a COMPARIA . . . ... ovrnvnn e

Numero de identificacion de 1a ComPaRia . .. ...vvvrevere i

SE CERTIFICA:

que el sistema de gestion de la seguridad de la compaiiia se ajusta a los objetivos que figuran
en el parrafo 1.2.3 del Codigo internacional de gestion de la seguridad operacional del buque y
la prevencién de la contaminacion (Codigo IGS) con respecto a los tipos de buque enumerados
a continuacion (tachese segun proceday:

Buque de pasaje

Nave de pasaje de gran velocidad

Nave de carga de gran velocidad
Granelero

Petrolero

Quimiquero

Gasero

Unidad movil de perforacion mar adentro
Buque de carga distinto de los anteriores

El presente Documento provisional de cumplimiento es validohasta ....... ...

EXPEAITO BN e vt veeetee et e s

Fecha de eXpediGiOn .. .........ouorens  caiona i
(dd/mm/aaaa) (firma del funcionario debidamente
autorizado que expide el documento)

(sello o estampilla de la autoridad expedidora, segun proceda)
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CERTIFICADO PROVISIONAL DE GESTION DE LA SEGURIDAD
(sello oficial) (Estado)

Certificado N°

Expedido en virtud de las disposiciones del
CONVENIO INTERNACIONAL PARA LA SEGURIDAD DE
LA VIDA HUMANA EN EL MAR, 1974,
enmendado

Con la autoridad conferida por el Gobierno de

(nombre del Estado)

por

(persona u organizacion autorizada)

Nombre del buque

NGMEES 6 18tHas AISTIITIVOS) & amrammus o oo oo s g e 09 5565 6% €06 65 4 % o fommwms s/ammbos 4 6 6 o K8 on s
Puerto de MatriCUIa . . ..ottt e et
TIPO e BUGUE™ .\ e ettt e e e e
Y o [V = o o111 (o B P P T T T TR PRR

[N T8 1 7=Y o8 17, ( P P S T

Nombre y direccion de la compaiia

Indiquese el ‘tipo de buque segun la siguiente relacién: buque de pasaje, nave de pasaje
de gran yelomdad, nave de carga de gran velocidad, granelero, petrolero, quimiquero,
gasero, unidad mévil de perforacion mar adentro, o buque de carga distinto de los anteriores.
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SE CERTIFICA:

que se han cumplido las prescripciones del parrafo 14.4 del Cédigo IGS y que el Documento
de cumplimiento/documento provisional de cumplimiento” de la compaiiia corresponde a este
buque.

El presente Certificado provisional de gestion de la seguridad es valido hasta ..............
areserva de que el documento de cumplimiento/documento provisional de cumplimiento’ siga
siendo vélido.

EXPOAIdOBN covovwrsunse cnsinsmmsmmmmmu g s s s b e s e s ssss88nmas 5§ @ uusseme
Fecha de expediCiOn .. ... ...ttt e

(dd/mm/aaaa) (firma del funcionario debidamente
autorizado que expide el Certificado)

(sello o estampilla de la autoridad expedidora, segtin proceda)

La validez del presente Certificado provisional de gestion de la seguridad queda prorrogada
Rastal s swsrmmmes ves s 8o s p v B R R e EE BB E R A S S IS S RO S S H B SN G B B e g st e

Fecha concesion de la prorroga ... .....oo ottt e
(dd/mm/aaaa) (firma del funcionario debidamente
autorizado que prorroga la validez
del Certificado

(sello o estampilla de la autoridad expedidora, segtin proceda)

" Tachese segun proceda.
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Resolucion A.1071(28)
adoptada el 4 de diciembre de 2013

Directrices revisadas para la implantacion del
Cadigo internacional de gestion de la seguridad
(Codigo IGS) por las Administraciones

1 Introduccion

1.1 El Cédigo IGS

1.1.1  El Codigo internacional de gestién de la seguridad operacional del
buque y la prevencién de la contaminacion (Codigo internacional de gestion
de la seguridad (Codigo 1GS)) fue adoptado por la Organizacion mediante la
resolucion A.741(18) y adquirié cardcter obligatorio con la entrada en vigor,
el 1 de julio de 1998, del capitulo IX del Convenio SOLAS titulado «Gestion
de la seguridad operacional de los buques». El Cédigo IGS constituye una
norma internacional para la gestion y la explotacion de los buques en condi-
ciones de seguridad y la prevencion de la contaminacion.

1.1.2 En su 92° periodo de sesiones, celebrado en junio de 2013, el
Comité de seguridad maritima adopté enmiendas a las secciones 3, 6, 12
y 14 y a las notas a pie de pagina del Codigo IGS mediante la resolucién
MSC.353(92). Como consecuencia de ello, fue necesario revisar las Directri-
ces para la implantacién del Cédigo IGS por las Administraciones (resolucion
A.1022(26)), y sustituirlas por las presentes Directrices revisadas.

1.1.3  El Codigo IGS exige que las companiias establezcan objetivos de
seguridad tal como se describen en la seccion 1.2 (Objetivos) y, ademas, que
elaboren, implanten y mantengan un sistema de gestion de la seguridad que
incluya las prescripciones de orden funcional enumeradas en su seccion 1.4
(Prescripciones de orden funcional aplicables a todo sistema de gestion de
la seguridad).

1.1.4  La aplicacién del Codigo IGS deberia respaldar y favorecer el
desarrollo de una cultura de la seguridad en el sector del transporte maritimo.
Los factores que determinardn el éxito del desarrollo de esa cultura que
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fomenta la seguridad y la proteccion ambiental son, entre otros, la dedica-
cién, los principios y las convicciones, asi como la claridad del sistema de
gestion de la seguridad.

1.2 Aplicacion obligatoria del Codigo 1GS

1.2.1  Para garantizar unas normas adecuadas de seguridad y de preven-
cién de la contaminacion, es necesario organizar debidamente la gestion
tanto en tierra como a bordo. Esto requiere un planteamiento sistematico de
la gestion por parte de las personas que tienen a su cargo la gestion de los
buques. Los objetivos de la aplicacién obligatoria del Cédigo 1GS son:

A1 garantizar el cumplimiento de las normas y reglas obligatorias
relativas a la seguridad operacional de los buques y la protec-
ci6n del medio ambiente; y

.2 garantizar que las Administraciones implantan y hacen
cumplir de manera eficaz dichas normas y reglas.

1.2.2  La labor de las Administraciones para garantizar el cumplimiento
eficaz ha de incluir la verificacion de que el sistema de gestion de la
seguridad cumple los requisitos estipulados en el Codigo 1GS, asi como la
verificacién del cumplimiento de las normas y reglas obligatorias.

1.2.3  La aplicacion obligatoria del Cédigo IGS deberia garantizar, respal-
dar y favorecer que se tengan en cuenta los cédigos, directrices y normas
aplicables recomendados por la Organizacién, las Administraciones, las
sociedades de clasificacion y las organizaciones del sector maritimo.

1.3 Responsabilidad de la verificacién y la certificacion

1.3.1  Incumbe a la Administracion verificar el cumplimiento de las
prescripciones del Codigo 1GS y expedir documentos de cumplimiento a las
companfas y certificados de gestién de la seguridad a los buques.

1.3.2  Las «Directrices relativas a la autorizacion de las organizaciones
que actlien en nombre de la Administracién» (resolucién A.739(18))" y las
«Especificaciones relativas a las funciones de reconocimiento y certificacion
de las organizaciones reconocidas que acttien en nombre de la Adminis-
tracién» (resolucién A.789(19)), que han adquirido cardcter obligatorio en
virtud de la regla XI/1 del Convenio SOLAS, y las «Directrices para ayudar a
los Fstados de abanderamiento en la implantacién de los instrumentos de la

* Enmendada mediante la resolucion MSC.208(81).
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OMI» (resolucién A.847(20))" son de aplicacion cuando las Administraciones
autorizan oficialmente a organizaciones a que expidan los documentos de
cumplimiento y los certificados de gestion de la seguridad en su nombre.

2 Alcance y aplicacion

2.1 Definiciones

Las expresiones utilizadas en las presentes directrices revisadas tienen el
mismo significado que las que figuran en el Cédigo IGS.

2.2 Alcance y aplicacion

Las presentes directrices revisadas establecen los principios bdsicos para:

1 la verificacion de que el sistema de gestion de la seguridad
de una compania responsable de la explotacion de buques,
o el sistema de gestion de la seguridad del buque o buques
controlados por la compania, cumplen las disposiciones del
Cédigo 1GS;

.2 llevar a cabo la verificacién provisional, inicial, anual o de
renovacion del documento de cumplimiento y para la verifi-
cacién o verificaciones provisionales, iniciales, intermedias y
de renovacién del certificado de gestion de la seguridad y
la expedicion o el refrendo de los documentos correspon-
dientes; y

3 el alcance de la verificacion adicional.

3 Verificacion del cumplimiento del Cédigo I1GS
3.1  Generalidades

3.1.1  Para cumplir las prescripciones del Codigo IGS, las compaiias
deberfan elaborar, implantar y mantener un sistema de gestién de la
seguridad documentado que garantice la implantacién de sus principios de
seguridad y proteccion del medio ambiente. Los principios de la compaiifa
deberfan incluir los objetivos definidos en el Cédigo IGS.

" La resolucion A.847(20) fue remplazada por la resolucién A.973(24) y, poste-
riormente, por la resolucién A.996(25), que se enmendé mediante la resolucién
A.1019(26), y ambas remplazadas por la resolucion A:1054(27) titulada: Cédigo para
la implantacidn de los instrumentos obligatorios de la OMI, 2011..
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3.1.2  Las Administraciones deberian verificar el cumplimiento de las
prescripciones del Cédigo IGS determinando:

1 siel sistema de gestion de la seguridad de la compania se
ajusta a las prescripciones del Cédigo 1GS; y

.2 si el sistema de gestion de la seguridad garantiza que se
cumplen los objetivos definidos en el parrafo 1.2.3 del Codigo
IGS.

3.1.3  Puede que sea necesario elaborar criterios de evaluacion para deter-
minar si los componentes del sistema de gestion de la seguridad se ajustan
0 no a las prescripciones del Cédigo IGS. Se recomienda a las Administra-
ciones que eviten en lo posible formular criterios en forma de soluciones
basadas en sistemas de gestién prescriptivos. Los criterios de evaluacion en
forma de disposiciones prescriptivas pueden tener el efecto de que la gestion
de la seguridad en el dmbito de la navegacion consista en que las compafiias
apliquen soluciones elaboradas por terceros, de modo que a una compania
pueda resultarle dificil elaborar las soluciones que mas convengan a dicha
compaiifa, tipo de operaciones o buque. Por consiguiente, las operaciones
particulares deberfan ser especificas del buque y reflejarse plenamente en
los manuales, procedimientos e instrucciones.

3.1.4  Asi pues, se recomienda a las Administraciones que se cercioren
de que estas evaluaciones se basan en la determinacién de la eficacia del
sistema de gestion de la seguridad por lo que se refiere a alcanzar los objeti-
vos especificados, en vez de en la conformidad con prescripciones porme-
norizadas adicionales a las del Cédigo IGS, a fin de reducir la necesidad de
elaborar criterios para facilitar la evaluacién del cumplimiento del Codigo
por las compaiifas.

3.2 Capacidad del sistema de gestion de la seguridad para
alcanzar los objetivos generales de la gestion de la seguridad

En la seccion 1.2.2 del Codigo IGS se definen los objetivos generales de la
gestion de la seguridad. La labor de verificacion deberfa ayudar y alentar
a las compafifas a conseguir tales objetivos, que ofrecen una orientacion
clara a las compaiifas para elaborar elementos de los sistemas de gestion
de la seguridad conformes con el Cédigo 1GS. No obstante, y dado que
la idoneidad del sistema de gestion de la seguridad para alcanzar estos
objetivos no puede determinarse mas alld de si el sistema de gestion de la
seguridad cumple las prescripciones del Codigo IGS, no deberian servir de
base para formular interpretaciones detalladas que se utilicen para verificar
si las prescripciones del Cédigo se observan o no.
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3.3 Capacidad del sistema de gestion de la seguridad para
cumplir las prescripciones especificas de seguridad y
prevencion de la contaminacion

3.3.1  El criterio principal que deberifa regir la elaboracién de las interpre-
taciones necesarias para evaluar el cumplimiento de las prescripciones del
Caodigo IGS deberia ser la capacidad del sistema de gestion de la seguridad
para cumplir las prescripciones especificas dispuestas en el Codigo 1GS en
lo que respecta a las normas concretas de seguridad y prevencion de la
contaminacion. Las normas especificas de seguridad y proteccién del medio
ambiente se enuncian en la seccion 1.2.3 del Cédigo IGS.

3.3.2  Todos los registros que puedan facilitar la verificacion del cumpli-
miento del CAdigo IGS deberian poder ser examinados durante una inspec-
cion, lo que puede incluir los registros de las tareas delegadas en relacién
con el sistema de gestion de la seguridad. A tal efecto, la Administracion
deberfa asegurarse de que la compaiia facilita a los auditores los registros
reglamentarios y de clasificacion correspondientes a las medidas adoptadas
por la compania, con objeto de garantizar que se mantiene el cumplimiento
de las normas y reglas obligatorias. A este respecto, los registros pueden
examinarse para confirmar su autenticidad y veracidad.

3.3.3  Algunas de las prescripciones obligatorias pueden no estar sujetas
a los reconocimientos reglamentarios o de clasificacion, por ejemplo:

.1 el mantenimiento del estado del buque y de su equipo, en el
lapso entre reconocimientos; y

.2 determinadas prescripciones operacionales.

3.3.4  En esos casos, a fin de garantizar el cumplimiento del Cédigo 1GS
y disponer de las pruebas objetivas necesarias para la verificacion, pueden
exigirse disposiciones especificas, tales como:

A instrucciones y procedimientos documentados;

.2 documentacion de la verificacién de las operaciones diarias
realizada por oficiales superiores, cuando sea pertinente,
para garantizar el cumplimiento; y

.3 historiales pertinentes de los buques que esta explotando la
companifa, por ejemplo, los informes de supervisién por el
Estado de abanderamiento, el Estado rector del puerto, la
asignacion de clase y los informes sobre accidentes.
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3.3.5 Laverificacion del cumplimiento de las normas y reglas obligatorias,
que forma parte de la certificacin prevista en el Cédigo 1GS, no supone ni
una duplicacién ni una sustitucion de los reconocimientos requ‘erlldos para
expedir otros certificados maritimos. La verificacion del cunwphmw;np del
Codigo IGS no exime de sus responsabilidades a la compania, al capitan nia
cualquier otra entidad o persona que participe en la explotacion o la gestion
del buque.

3.3.6  Las Administraciones deberfan cerciorarse de que la compaiia:
| ha tenido en cuenta las recomendaciones del pérrafo 1.2.3.2
del Codigo IGS al establecer y mantener el sistema de gestion
de la seguridad; y
2 ha elaborado procedimientos para garantizar que las

recomendaciones se apliquen tanto en tierra como a bordo.

4  Proceso de certificacion y verificacion

4.1 Actividades de certificacion y verificacion
411  Elproceso de certificacion relativo a la expedicion de un Documento
de cumplimiento a nombre de una compaiifa y de un Certificado de gestion

de la seguridad a nombre de un buque comprendera por regla general las
siguientes etapas:

1 verificacion provisional;

.2 verificacion inicial;

3 verificacién anual o intermedia;
.4 verificacion de renovacion; y

.5 verificacion adicional.

4.1.2  FEstas verificaciones se realizan, a peticion de la compafia, a
la Administracién o a la organizacién reconocida por la Administracion
para ejercer funciones de certificacion en relacién con el Codigo 1GS, o a
peticién de la Administracién por otro Gobierno Contratante del Convenio
SOLAS. Las verificaciones incluirdn una auditorfa del sistema de gestion de
la seguridad.
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4.2 Verificacion provisional

4.2.1  La certificacion provisional puede expedirse bajo determinadas
condiciones especificadas en el Cédigo IGS y deberifa facilitar la implanta-
cién de un sistema de gestion de la seguridad.

4.2.2  La compania deberia solicitar la certificacion provisional a la
Administracion.

4.2.3  El proceso de verificacién provisional del sistema de gestion llevado
a cabo por la Administracién a efectos del documento de cumplimiento
exigirfa una evaluacion en las oficinas de la compafia, de conformidad con
lo dispuesto en el parrafo 14.1 del Cédigo IGS.

4.2.4  Una vez que se ultime satisfactoriamente la evaluacién del sistema
de gestion de la seguridad en tierra, pueden iniciarse las medidas o la plani-
ficacion para la evaluacion de los buques pertinentes de la compania.

4.2.5  El proceso de verificacién provisional del buque deberia ser llevado
a cabo por la Administracién para garantizar que se dota al buque de un
sistema de gestién de la seguridad, de conformidad con lo dispuesto en el
parrafo 14.4 del Codigo IGS.

4.2.6  Unavez que se ultime satisfactoriamente la verificacion provisional,
se expedird un Documento de cumplimiento provisional a la compania, del
cual ésta deberia facilitar copias a todas las instalaciones en tierra y a cada
buque pertinente de la flota de la compania. Cuando se evalide un buque y
se le expida un Certificado de gestion de la seguridad provisional, también
deberia remitirse una copia a la oficina central de la companta.

4.3 Verificacion inicial

4.3.1  La compaiia deberia solicitar la certificacion prevista en el Cédigo
IGS a la Administracion.

4.3.2 la evaluacion del sistema de gestion en tierra que realice la
Administracién requerira evaluar las oficinas donde se lleva a cabo la gestion
y posiblemente otras dependencias, lo cual puede incluir tareas delegadas
en relacién con los sistemas de gestion de la seguridad, de acuerdo con la
organizacién de la compania y las funciones desempenadas en las distintas
dependencias.

4.3.3  Una vez que se ultime satisfactoriamente la evaluacion del sistema
de gestion de la seguridad en tierra, pueden iniciarse las medidas o la plani-
ficacién para la evaluacion de los buques de la compania.
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4.3.4  Una vez que se ultime satisfactoriamente la evaluacion, se expedird
un Documento de cumplimiento a la compania, del que deberfan facilitarse
copias a cada una de las instalaciones en tierra y a cada buque de la flota
de la compa#ia. Cuando se evalte un buque y se le expida un Certificado
de gestion de la seguridad, también deberfa remitirse una copia a la oficina
central de la compafia.

4.3.5 En el caso de que sea una organizacion reconocida la que expida
los certificados, también deberfa enviarse copia de todos los certificados a
la Administracion.

4.3.6  Las auditorias de gestion de la seguridad de las compaiifas y de los
buques constardn de las mismas etapas basicas. El objetivo es verificar que
la compafifa o el buque cumplen las prescripciones del Codigo IGS. Tales
auditorfas incluyen:

.1 laverificacion de que el sistema de gestion de la seguridad de
la compania cumple las prescripciones del Cédigo 1GS, con
pruebas objetivas que demuestren que el sistema de gestion
de la seguridad de la compafia lleva en vigor tres meses
como minimo, y que desde hace por lo menos tres meses se
aplica un sistema de gestion de la seguridad a bordo de, como
minimo, un buque de cada tipo que explote la compaiia; y

.2 la verificacion de que el sistema de gestion de la seguridad
garantiza el cumplimiento de los objetivos definidos en el
parrafo 1.2.3 del Cédigo IGS. Esto incluye la verificacion
de que el Documento de cumplimiento de la compaiia
responsable de la explotacién del buque es aplicable a ese
tipo determinado de buque, y una evaluacion del sistema de
gestion de la seguridad a bordo, a fin de verificar que éste
cumple las prescripciones del Cédigo IGS y que se aplica.
Se deberia disponer de pruebas objetivas que demuestren
que el sistema de gestion de la seguridad de la compa#ia se
ha aplicado eficazmente durante tres meses como minimo
a bordo del buque y en tierra, pruebas que incluirdn, entre
otras cosas, registros de la auditorfa interna llevada a cabo
por la compafiia.

4.4 Verificacion anual del Documento de cumplimiento

4.4.1  Para mantener la validez del Documento de cumplimiento, se
haran auditorfas anuales de la gestion de la seguridad, que deberfan incluir
el examen de los registros obligatorios y de clasificacion presentados
por lo menos con respecto a un buque de cada tipo al que se aplique el
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Documento de cumplimiento para verificar que estan en regla. El propdsito
de tales auditorias es comprobar la eficacia del funcionamiento del sistema
de gestion de la seguridad y asegurarse de que cualquier modificacion de
dicho sistema cumple las prescripciones del Cédigo 1GS.

4.4.2  La verificacién anual se efectuard dentro de los tres meses anterio-
res y posteriores a cada fecha de vencimiento anual del documento de
cumplimiento.

4.4.3  Cuando- la compania cuente con mas de una dependencia en
tierra y/o delegue tareas relacionadas con los sistemas de seguridad, deberia
hacerse todo lo posible para evaluarlas todas, en el marco de las evaluaciones
anuales, durante el periodo de vigencia del Documento de cumplimiento.

4.4.4  Durante la verificacion anual, las Administraciones deberfan verifi-
car si la compania estd explotando todos los tipos de buques que figuran en
el Documento de cumplimiento. Deberian adoptarse las medidas oportunas
si la compania ha dejado de explotar un tipo particular de buque.

4.5 Verificacién intermedia de los Certificados de gestion
de la seguridad

4.5.1  Para mantener la validez del Certificado de gestién de la seguridad,
deberfan realizarse auditorfas intermedias de la gestion de la seguridad, con
el propdsito de comprobar la eficacia del funcionamiento del sistema de
gestion de la seguridad, y cerciorarse de que cualquier modificacion de dicho
sistema cumple las prescripciones del Codigo IGS. En ciertos casos, sobre
todo durante el periodo inicial de funcionamiento del sistema de gestion
de la seguridad, la Administracién puede considerar necesario aumentar la
frecuencia de las verificaciones intermedias. Ademds, la naturaleza de los
casos de incumplimiento que se detecten puede constituir una razén para
aumentar la frecuencia de las verificaciones intermedias.

4.5.2  Si s6lo se realiza una verificacion intermedia, ésta deberia tener
lugar entre el segundo vencimiento anual del Certificado de gestion de la
seguridad y el tercero.

4.6 Verificacion de renovacion

Las verificaciones de renovacion se efectuaran antes de que caduque el
Documento de cumplimiento o el Certificado de gestion de la seguridad.
La verificacién de renovacion abarcara todos los elementos del sistema de
gestion de la seguridad y las actividades a las que se aplican las prescrip-
ciones del Codigo IGS. La verificacion de renovacion se puede realizar desde
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tres meses antes de la fecha de caducidad del Documento de cumplimiento
o del Certificado de gestion de la seguridad, y deberia concluir antes de
dicha fecha.

4.7 Verificacion adicional

4.71  La Administracién podrd, cuando tenga motivos fundados, exigir
una verificacién adicional para comprobar que el sistema de gestion de la
seguridad sigue funcionando eficazmente. Podran llevarse a cabo verifi-
caciones adicionales tras situaciones que se salgan de los procedimientos
rutinarios. Entre este tipo de situaciones cabe citar las detenciones en el
marco de la supervisién por el Estado rector del puerto, la reactivacion tras
la interrupcién de las operaciones debido a un periodo en que el buque esté
fuera de servicio o para verificar que se han adoptado medidas correctivas
eficaces y/o se han implantado cabalmente. Las verificaciones adiciona-
les pueden afectar a la organizacion en tierra y/o al sistema de gestion a
bordo. La Administracién deberfa determinar el alcance y la profundidad
de la verificacién, que podra variar segin el caso. Deberian ultimarse las
verificaciones adicionales dentro del plazo acordado teniendo en cuenta
las directrices elaboradas por la Organizacion. La Administracion deberfa
dar seguimiento a los resultados de la verificacién y adoptar las medidas
oportunas, segun sea necesario.

4.7.2  Una vez concluida satisfactoriamente la evaluacién a bordo, deberfa
refrendarse el Certificado de gestion de la seguridad en lo que respecta a la
verificacion adicional.

4.8 Auditorias de la gestion de la seguridad

Los procedimientos para la auditoria de la gestién de la seguridad descri-
tos a continuacién incluyen todas las etapas de la verificacion inicial. Las
auditorfas de la gestion de la seguridad para las verificaciones provisionales,
anuales, intermedias, adicionales y de renovacién deberfan basarse en los
mismos principios, aun cuando su alcance sea diferente.

4.9 Solicitud de auditoria

49.1 La compafifa deberfa presentar una solicitud de auditorfa a la
Administracién o a la organizacion reconocida por la Administracion para
expedir el Documento de cumplimiento o el Certificado de gestion de la
seguridad en su nombre.

4.9.2  La Administracién o la organizacién reconocida deberfa nombrar
posteriormente al auditor principal y, si procede, al equipo de auditores.
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4.10 Examen preliminar (examen de la documentacién)

Para planificar la auditoria, el auditor deberia examinar el Manual de gestion
de la seguridad con objeto de comprobar que el sistema de gestion de la
seguridad es adecuado para cumplir las prescripciones del Cédigo IGS. Si el
examen indica que el sistema no es adecuado, habrd que aplazar la auditoria
hasta que la compania haya tomado medidas correctivas.

4.11 Preparaci(’)h de la auditoria

4111 El auditor deberfa examinar los correspondientes historiales de
seguridad de la compaffa y tenerlos en cuenta al preparar el plan de audito-
rias, por ejemplo, los informes de supervision por el Estado de abandera-
miento, el Estado rector del puerto, la asignacion de clase y los informes
sobre accidentes.

4.11.2  El auditor principal designado deberfa ponerse en contacto con la
compaifa y elaborar un plan para la auditorfa.

4.11.3  El auditor deberia proporcionar los documentos de trabajo por
los que se regird la auditorfa, con objeto de facilitar la realizacién de las
evaluaciones, las investigaciones y los exdmenes de conformidad con los
procedimientos, instrucciones y formularios establecidos para garantizar la
uniformidad de las practicas de auditoria.

4.11.4 El equipo de auditores deberia poder comunicarse de manera
eficaz con quienes estén siendo sometidos a una auditorfa.

4.12 Realizacion de la auditoria

4121 La auditorfa deberia comenzar con una reunién inaugural para
presentar el equipo de auditores a la direccion de la compania, resumir los
métodos empleados para llevar a cabo la auditorfa, confirmar que todas las
instalaciones convenidas estan disponibles, confirmar la fecha y hora de la
reunion de clausura y tratar todos los detalles relacionados con la auditoria
que requieran aclaracion.

4.12.2  El equipo de auditores deberfa evaluar el sistema de gestion de la
seguridad basandose en la documentacién presentada por la compania y en
las pruebas objetivas de su aplicacion efectiva.

4.12.3 Se deberian obtener pruebas objetivas mediante entrevistas y el
examen de documentos. También se podrd incluir la observacion-de las
actividades y las condiciones cuando sea necesario, para determinar la
eficacia con la que el sistema de gestién de la seguridad permite cumplir las
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normas concretas de seguridad y proteccion del medio ambiente prescritas
en el Codigo IGS.

4.12.4 Las conclusiones de la auditoria deberian documentarse. Una vez
realizada la auditorfa de las actividades, el equipo de auditores deberfa
examinar las pruebas objetivas obtenidas. A continuacién se deberian
utilizar tales pruebas para decidir cudles han de notificarse como casos de
incumplimiento graves, casos de incumplimiento u observaciones. Dichos
casos deberfan notificarse relacionandolos con las disposiciones generales y
particulares del Cédigo 1GS.

4.12.5 Al concluir la auditorfa, y antes de que se elabore el correspon-
diente informe, el equipo de auditores deberfa celebrar una reunién con la
direccién de la compafifa y con las personas encargadas de las funciones de
que se trate. El objetivo de esa reunion serd exponer las observaciones de
modo que los resultados de la auditoria se entiendan con toda claridad.

4.13 Informe de auditoria

4.13.1 El informe de auditorfa deberfa elaborarse bajo la direccion del
auditor principal, que es el responsable de que el informe sea preciso y
completo.

4.13.2 El informe de auditorfa deberfa incluir el plan de la auditorfa, la
identidad de los miembros del equipo de auditores, las fechas y la identidad
de la compafia, los casos de incumplimiento observados y las observacio-
nes sobre la eficacia con la que el sistema de gestion de la seguridad permite
alcanzar los objetivos sefalados.

4.13.3 La compaififa deberfa recibir una copia del informe de auditoria
y el consejo de que proporcione al buque copias de los informes de las
auditorfas realizadas a bordo.

4.14 Seguimiento de las medidas correctivas

4.14.1 La compaiifa tiene la responsabilidad de establecer y adoptar las
medidas necesarias para corregir un incumplimiento o sus causas. De no
corregirse el incumplimiento de determinadas prescripciones del Cédigo
IGS, la validez del Documento de cumplimiento y de los correspondientes
Certificados de gestion de la seguridad puede verse afectada.

4.14.2 Las medidas correctivas y las posibles auditorfas de control subsi-
guientes deberfan llevarse a cabo dentro de los plazos acordados. En lo
que respecta a las medidas correctivas dichos plazos no deberfan exceder
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normalmente de tres meses. La compania deberfa solicitar las auditorfas de
seguimiento, seglin se haya acordado.

4.14.3  El hecho de que no se tomen medidas correctivas adecuadas, de
conformidad con las prescripciones del Codigo 1GS, incluidas las medidas
para evitar que vuelva a repetirse la situacién, puede considerarse como un
caso de incumplimiento grave.

4.15 Responsabilidades de la compaiiia en cuanto a las auditorias
de la gestion de la seguridad

4.15.1  La verificacion del cumplimiento de las prescripciones del Codigo
IGS no exime a la compania, al personal de direccion, a aquellos que
efecttien las tareas delegadas en relacion con los sistemas de gestion de
la seguridad, a los oficiales ni a la gente de mar de sus obligaciones en
lo que respecta al cumplimiento de la legislacion nacional e internacional
relacionada con la seguridad y la proteccion del medio ambiente.

4.15.2  La compainia tiene la responsabilidad de:

1 informar a sus empleados que sean del caso y a aquellos que
efecttien las tareas delegadas en relacion con los sistemas de
gestion de la seguridad, acerca de los objetivos y el alcance
de los certificados prescritos en el Cédigo IGS;

.2 designar a determinados miembros del personal para que
acompafen a los miembros del equipo encargado de la
certificacion;

.3 facilitar los recursos que necesiten las personas encargadas
de la certificacion, a fin de garantizar la eficacia del proceso
de verificacion;

4 facilitar el acceso y los medios de prueba que soliciten las
personas encargadas de la certificacion; y

.5  colaborar con el equipo de verificacién para que puedan
conseguirse los objetivos de la certificacion.

4.15.3 Cuando se hayan determinado casos de incumplimiento grave, las
Administraciones y las organizaciones reconocidas (OR) deberian cumplir los
procedimientos establecidos en la circular MSC/Circ.1059 MEPC/Circ.401:
«Procedimientos relativos a los incumplimientos graves que se observen con
respecto a lo prescrito en el Codigo 1GS».
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4.16 Responsabilidades de la organizacion encargada de expedir
los certificados prescritos por el Codigo 1GS

La organizacién encargada de expedir los certificados prescritos por el
Cédigo IGS es responsable de garantizar que el proceso de certificacion
y verificacién se ejecute conforme a lo dispuesto en el Codigo IGS y en
las presentes Directrices revisadas, lo que incluye el control de gestién de
todos los aspectos de la certificacion, de conformidad con lo dispuesto en el
apéndice de las presentes Directrices revisadas.

4.17 Responsabilidades del equipo de verificacion

4171 Las verificaciones relacionadas con la certificacion, independiente-
mente de que sean realizadas por un equipo, deberfan estar a cargo de una
persona. El jefe del equipo deberia tener autoridad para tomar decisiones
concluyentes sobre la manera de realizar la verificacion'y sobre las posibles
observaciones. Sus funciones deberfan incluir:

A la preparacién de un plan para la verificacion; y

.2 la presentacion del informe de la verificacion.
4.17.2  El personal que participe en la labor de verificacion tiene el deber
de cumplir los requisitos establecidos para dicha labor, garantizar la confi-

dencialidad de los documentos relacionados con la certificacion y tratar con
discrecion la informacion confidencial obtenida.

54

Apéndice
Normas relativas a las disposiciones sobre
certificacion del Codigo 1GS

1 Introduccion

Los equipos de auditores para la certificacion prescrita por el Codigo IGS y
las organizaciones de las que dependen deberfan cumplir las prescripciones
especificas senaladas en el presente apéndice.

2 Normas de gestion

2.1 Las organizaciones encargadas de verificar el cumplimiento del
Cédigo 1GS deberfan contar, en su seno, con personal competente en lo que
respecta a:

.1 garantizar el cumplimiento de las normas y reglas aplicables a
los buques explotados por la compania, incluidas las relativas
a la titulacion de la gente de mar;

2 las actividades de aprobacién, reconocimiento y certificacion;

.3 los pardmetros que deben tenerse en cuenta en el ambito del
sistema de gestion de la seguridad, segln las prescripciones
del Cédigo IGS; y

4 la experiencia prdctica en la explotacién de buques.

2.2 En el Convenio se prescribe que las organizaciones reconocidas
por las Administraciones para expedir documentos de cumplimiento y
certificados de gestion de la seguridad en su nombre deberfan cumplir lo
estipulado en las resoluciones A.739(18): «Directrices relativas a la autoriza-
cién de las organizaciones que actien en nombre de la Administracion»” y
A.789(19): «Especificaciones relativas a las funciones de reconocimiento y
certificacion de las organizaciones reconocidas que actien en nombre de la
Administracion».

* Enmendada mediante la resolucion MSC.208(81).
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2.3 Toda organizacién encargada de verificar el cumplimiento de las
disposiciones del Cédigo 1GS deberfa garantizar que el personal que presta
servicios de asesoramiento sea independiente del que se encarga del proce-
dimiento de certificacion.

3 Normas de competencia

31 Gestién de los programas para la expedicion de Certificados
con arreglo al Cédigo 1GS

La gestion de los programas para la expedicion de Certificados con a.rre.glo al
Cédigo 1GS deberfa corresponder a las personas que tengan cqwqcmwentos
practicos de los procedimientos y précticas indicados en el Codigo para la
expedicién de dichos Certificados.

3.2 Competencia bdsica para realizar la verificacion

3.2.1  El personal que vaya a participar en la verificacion del cumpli-
miento de las prescripciones del Codigo 1GS deberfa poseer como minimo
la formacion académica que se describe a continuacion:

1 titulo expedido por un centro de ensenanza sgperior recono-
cido por la Administracién o por la organizacion recon.ocm.la,
en una rama pertinente de la ingenierfa o de la/s ciencias
fisicas (programa de estudios de dos anos como minimo); o

2 titulo de una institucién maritima o ndutica y experiencia
adecuada a bordo de un buque en calidad de oficial titulado.

3.2.2  El personal deberia haber recibido f(.)rn.waci(’)n qye.garanti.cg la
adquisicion de una competencia y unos conocimientos practicos §uf1(:|en-
tes para verificar el cumplimiento de las prescripciones del Codigo 1GS,
especialmente en lo que respecta a:

1 el conocimiento y la comprensién del Codigo 1GS;
2 las normas y reglas de obligado cumplimiento;

.3 los parametros que las companias deben tener en cuenta,
segtn las prescripciones del Codigo 1GS;

4 las técnicas de valoracién referentes a examenes, cuestiona-
rios, evaluaciones e informes;

.5 los aspectos técnicos u operacionales de la gestion de la
seguridad;
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.6 unos conocimientos bdsicos del buque y de las operaciones
de a bordo; y

7 la participacion en, al menos, una auditorfa de un sistema de
gestion relacionado con el sector maritimo.

3.2.3  Dicha competencia deberia demostrarse mediante examen oral o
escrito, o por otros medios aceptables.

3.3 Competencia para la verificacion inicial y de renovacion

3.3.1  Para evaluar cabalmente si la compania o el buque cumplen las
prescripciones del Codigo-1GS, ademas de la competencia bésica indicada
en 3.2 supra, el personal que vaya a realizar las verificaciones iniciales o
de renovacién de un Documento de cumplimiento o de un Certificado de
gestion de la seguridad, ha de poseer la competencia necesaria para:

.1 determinar si los componentes del sistema de gestion de la
seguridad cumplen o no las prescripciones del Codigo 1GS;

.2 determinar la eficacia del sistema de gestion de la seguridad
de la compania, o del buque, para garantizar el cumplimiento
de las normas y reglas, segin demuestren los registros de los
reconocimientos reglamentarios y de clasificacion;

.3 evaluar la eficacia con la que el sistema de gestion de la
seguridad permite garantizar el cumplimiento de otras normas
y reglas no comprendidas en los reconocimientos reglamen-
tarios y de clasificacién y verificar dicho cumplimiento; y

4 comprobar si se han tenido en cuenta las practicas de seguri-
dad recomendadas por la Organizacién, las Administracio-
nes, las sociedades de clasificacion y las organizaciones del
sector marftimo.

3.3.2  Este nivel de competencia puede alcanzarse con equipos que,
colectivamente, posean la competencia requerida.

3.3.3  Fl personal que vaya a estar a cargo de la verificacién inicial o de
renovacién del cumplimiento de las prescripciones del Codigo 1GS, deberia
tener por lo menos cinco aios de experiencia en cuestiones relacionadas
con los aspectos operacionales o técnicos de la gestion de la seguridad y
deberia haber participado, al menos, en tres verificaciones iniciales o de
renovacion. La participacion en la verificacién del cumplimiento de otras
normas de gestion puede considerarse equivalente a la participacion en la
verificacion del cumplimiento del Codigo IGS.
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3.4 Competencia para la verificacion anual, intermedia y
provisional

El personal que vaya a realizar verificaciones anuales, intermedias y
provisionales deberfa satisfacer los requisitos basicos aplicables, y deberfa
haber participado, al menos, en dos verificaciones anuales, de renovacion o
iniciales. También deberfa haber recibido las instrucciones especiales que lo
capaciten para determinar la eficacia del sistema de gestion de la seguridad
de la compahia.

4  Disposiciones sobre titulacion

Las organizaciones encargadas de la certificacion prescrita por el Codigo 1GS
deberfan haber establecido un sistema documentado para la titulacion y la
actualizacién continua de los conocimientos y la competencia del personal
que vaya a verificar el cumplimiento del Cédigo 1GS. Dicho sistema deberia
comprender cursos de formacion tedrica que abarquen todos los requisitos
de competencia y los procedimientos apropiados relativos al proceso de
certificacion, asf como formacion préctica dirigida, y la presentacion de
pruebas documentales de que el personal ha completado satisfactoriamente

la formacion.

5  Procedimientos e instrucciones para la certificacion

Las organizaciones encargadas de la certificacién prescrita por el Codigo 1GS
deberian haber implantado un sistema documentado que garantice que el
proceso de certificacion se realiza de conformidad con esta norma. Dicho
sistema deberfa incluir, entre otras cosas, procedimientos e instrucciones para:

1 los acuerdos contractuales con las compaias;

2 la planificacién, la programacién y la realizacion de la
verificacion;

3 la notificacién de los resultados de la verificacion;

4 la expedicién de los Documentos de cumplimiento y los

Certificados de gestion de la seguridad, asi como la de los
Documentos provisionales de cumplimiento y los Certifica-
dos provisionales de gestion de la seguridad; y

5 las medidas correctivas y el control posterior a las verifica-
ciones, incluidas las medidas que haya que tomar en caso de
incumplimiento grave.
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Directrices revisadas para la implantacion
operacional del Codigo internacional de gestion
de la seguridad (Cédigo 1GS) por las compaiiias

1 Introduccion

11 El Cédigo IGS

1.1.1  El Coédigo internacional de gestién de la seguridad operacional del
buque y la prevencion de la contaminacién (Codigo internacional de gestion
de la seguridad (Cédigo 1GS)) fue adoptado por la Organizacion mediante la
resolucion A.741(18) y adquirié cardcter obligatorio con la entrada en vigor,
el 1 de julio de 1998, del capitulo IX del Convenio SOLAS, titulado «Gestion
de la seguridad operacional de los buques». El Codigo IGS constituye una
norma internacional de gestion de la seguridad operacional del buque y la
prevencion de la contaminacién.

1.1.2  Ensu 92° periodo de sesiones (12 a 21 de junio de 2013), el Comité
de seguridad maritima adopté enmiendas a las secciones 3, 6, 12 y 14 y a las
notas a pie de pagina del Cédigo IGS mediante la resolucion MSC.353(92).
Como consecuencia de ello, fue necesario revisar las Directrices para la
implantacion operacional del Codigo internacional de gestion de la seguri-
c/ad‘(Cédigo IGS) por las compaiiias (circular MSC-MEPC.7/Circ.5), a la que
sustituyen estas Directrices revisadas.

1.1.3  En el Cédigo IGS se estipula que las companias deben establecer
los objetivos de seguridad descritos en la seccion 1.2 (Objetivos) del mismo
y, ademads, elaborar, implantar y mantener un sistema de gestion de la seguri-
dad que incluya las prescripciones de orden funcional enumeradas en la
seccion 1.4 (Prescripciones de orden funcional aplicables a todo sistema de
gestion de la seguridad) del Codigo.

1.1.4  La aplicacion del Codigo IGS deberia respaldar y favorecer el
desarrollo de una cultura de la seguridad en el sector del transporte maritimo.
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Los factores que determinan el éxito del desarrollo de una cultura que
fomenta la seguridad y la proteccion ambiental son, ent.re otros, lg dedica-
cién, los principios y las convicciones, asi como la claridad del sistema de
gestion de la seguridad.

2 Alcance y aplicacion

2.1 Definiciones

Las expresiones utilizadas en las presentes Directrices revisadas tienen el
mismo significado que las que figuran en el Cédigo IGS.

2.2 Alcance y aplicacion

2.2.1  Las presentes Directrices revisadas establecen los principios basicos
para:
1 la revision del sistema de gestion de la seguridad por las
companas;
2 el desempeio de la funcién de persona designada en virtud
del Codigo 1GS;
3 la notificacién y andlisis de los casos de incumplimiento,
accidentes y situaciones potencialmente peligrosas (incluidos
los cuasiaccidentes); y
4 la realizacién de auditorfas internas y de revisiones de la
gestion,

y no sustituyen ni reducen las responsabilidades de la compafia estipuladas
en el Cédigo IGS.

3 Elaboracién del sistema de gestion de la seguridad

3.1 En el Cédigo IGS se estipula que las companias dgben establec/er
los objetivos de seguridad descritos en la seccién 1.2 c'I(/eI mismo y, ademas,
elaborar, implantar y mantener un sistema de gestion de la seguridad
(SGS) que incluya las prescripciones de orden funcional enumeradas en la
seccién 1.4 del Codigo.

3.2 Dados los principios autorreguladores del Codigo 1GS, |os_ procesos'C/Ie
verificacion y revision interna constituyen elementos clave en la lmplant.aag)n
de cada SGS. Las compaias deberfan examinar los result/ad(l)s de las auditorias
internas, de las revisiones internas del SGS y de los andlisis de los casos de
incumplimiento, accidentes y situaciones potencialme.nte peligrosas, para incre-
mentar la eficacia de las operaciones y los procedimientos de sus SGS.
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A fin de cumplir las disposiciones del Codigo, la compania deberia:

.1 designar a una o varias personas en tierra, directamente
vinculadas al mas alto nivel de la direccion, para que super-
visen los aspectos operacionales que afectan a la seguridad
de cada buque (seccién 4);

.2 asegurarse de que se habiliten los recursos y el apoyo en tierra
adecuados para permitir a la persona o personas designadas
ejercer sus funciones (seccién 3.3);

.3 determinar y documentar la responsabilidad del capitdn en
lo que se refiere a la revision del sistema de gestion de la
seguridad y a la notificacion de sus deficiencias a la direccion
en tierra (seccion 5.1);

.4 establecer procedimientos de notificacién y analisis de los
casos de incumplimiento, los accidentes y las situaciones
potencialmente peligrosas (seccion 9.1);

.5 evaluar periédicamente la eficacia del sistema de gestién de
la seguridad y, siempre que sea necesario, revisarlo (seccion
12.2); y

.6 efectuar auditorias internas para comprobar que las activi-
dades relacionadas con la gestion de la seguridad se ajustan
a las prescripciones del sistema de gestion de la seguridad
(seccion 12.1).

4 Persona designada

4.1 De conformidad con el Cédigo IGS, las personas designadas desem-
pefan una funcion clave en la implantacion eficaz del sistema de gestion
de la seguridad. Dichas personas, que desempenan sus funciones en tierra,
tendran una influencia y unas responsabilidades que afectardn notablemente
al desarrollo y a la implantacién de una cultura de la seguridad en el seno de
la compania.

4.2 Las personas designadas deberfan verificar y supervisar todas las
actividades relacionadas con la seguridad y la prevencion de la contami-
nacién de las operaciones de cada buque. Esa supervision incluird, como
minimo, los siguientes procesos internos:

.1 comunicacién e implantacién de las politicas de seguridad y
proteccion del medio ambiente;
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2 evaluacién y revision de la eficacia del sistema de gestién de
la seguridad;

3 notificacion y andlisis de los casos de incumplimiento,
accidentes y situaciones potencialmente peligrosas;

4 organizacién y supervisién de las auditorfas internas, incluida
la verificacién de la independencia y la formacién de los
auditores internos;

.5 revisiones pertinentes del SGS; y

.6 garantfa de que la compaiiia proporciona los recursos y el
apoyo en tierra adecuados sefialados en el parrafo 4.3 infra.

4.3 Con objeto de que las personas designadas puedan desempenar
con eficacia sus funciones, la compaiifa deberia proporcionarles los recursos
y el apoyo en tierra adecuados, lo que incluye:

A1 recursos de personal;

recursos materiales;

2
3 la formacion requerida;
4

autoridad y responsabilidad claramente definidas y documen-
tadas; y

.5 autoridad para notificar los casos de incumplimiento y las
observaciones al mas alto nivel de la direccion.

4.4 La persona o personas designadas deberian poseer la titulacion,
formacion y experiencia que se establecen en la CIrcular.[\/\SC—M.EPC]/
Circ.6,” para verificar y supervisar eficazmente Ia/injplantaoon del sistema
de gestion de la seguridad en cumplimiento del Cédigo IGS.

5 Revision del sistema de gestion de la seguridad

5.1 Cuando sea necesario, las compafias revisardn y evaluardn la
eficacia del SGS, de conformidad con los procedimientos estal;lecidos
por ellas mismas. Ademds, los capitanes tienen la respon;qbuhc!ad de
revisar el sistema de gestion de la seguridad y notificar sus deficiencias a la
direccién en tierra. También deberfan llevarse a cabo, al menos una vez al
ano, auditorfas internas, tanto en tierra como a bordo de los buques.

" Véase la pagina 67 de la presente publicacion.
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5:2 Las revisiones efectuadas por la direccion facilitan a las compa-
Afas el logro de los objetivos generales de gestion de la seguridad defini-
dos en-la seccién 1.2.2 del Cédigo IGS. Basandose en los resultados de
dichas revisiones, las companfas deberfan implantar medidas para mejorar
alin mds la eficacia del sistema. Las revisiones deberian efectuarse con
carécter periodico o cuando resulten necesarias, por ejemplo en caso de que
se haya producido algin fallo grave en el sistema. Las deficiencias que se
encuentren durante las revisiones efectuadas por la direccién se subsanardn
con las medidas correctivas apropiadas, teniendo en cuenta los objetivos de
la compafifa. Los resultados de las revisiones deberian ponerse oficialmente
en conocimiento de todo el personal que participe en el sistema de gestion
de la seguridad. En las revisiones efectuadas por la direccion deberfan tenerse
en cuenta, como minimo, los resultados de las auditorfas internas, los casos
de incumplimiento notificados por el personal, las revisiones llevadas a cabo
por los capitanes, los analisis de los casos de incumplimiento, los acciden-
tes y las situaciones potencialmente peligrosas y cualquier otra prueba de
posible fallo del SGS, como los casos de incumplimiento de terceros, los
informes de las inspecciones de los Estados rectores de puertos, etc.

6 Notificacién y analisis de los casos de incumplimiento,
observaciones, accidentes y situaciones
potencialmente peligrosas

6.1 El SGS deberfa contener procedimientos que garanticen que
los incumplimientos, las observaciones y las situaciones potencialmente
peligrosas se notifican a la persona responsable de la gestion. Las companias
deberian contar con un sistema para registrar, investigar, evaluar, revisar y
analizar dichas notificaciones, a fin de adoptar las medidas oportunas.

6.2 El sistema deberfa garantizar que la persona o personas responsa-
bles examinan y evaldan las notificaciones a fin de determinar las medidas
correctivas pertinentes y cerciorarse de que esos hechos no vuelvan a
repetirse. La evaluacion de las notificaciones puede tener como resultado:

.1 medidas correctivas apropiadas;
.2 enmiendas a los procedimientos e instrucciones existentes; y

.3 elaboracién de nuevos procedimientos e instrucciones.

6.3 La persona responsable deberia vigilar debidamente el seguimiento
dado a las notificaciones de casos de incumplimiento o deficiencias y su
resolucién. Deberfa enviarse un acuse de recibo de las notificaciones a las
personas que las hayan presentado, incluyendo el estado de la notificacion
y las decisiones tomadas al respecto.

63




?>—

Cadigo 1GS

6.4 Las compafifas deberian promover la notificacion de los cuasiacci-
dentes a fin de mantener y mejorar la conciencia en materia de seguridad.
La notificacién y el andlisis de esos sucesos son esenciales para que las
compaiifas evalden los riesgos eficazmente, en especial cuando no hay
informacién disponible sobre el accidente.

7 Auditorias internas

Las compaffas deberfan efectuar auditorfas internas, como minimo una vez
al afio, para verificar si las actividades en tierra y a bordo se ajustan a las
disposiciones del SGS. Las verificaciones internas se prepararan y llevaran a
cabo de conformidad con los procedimientos establecidos por la compania.
En dichos procedimientos deberian tenerse en cuenta, como minimo, los
siguientes elementos:

1 responsabilidades;

)

competencia de los auditores y su seleccion;

.3 programacion de la auditoria;

4 preparacion y planificacion de la auditorfa;
5 ejecucion de la auditoria;

.6 informe de auditoria; y

7 medidas correctivas de seguimiento.

8  Titulacién, formacién y experiencia

En el Codigo IGS se estipula que la compaiifa se asegurard de que todo
el personal que participa en el SGS de la compafifa tiene una compren-
sién adecuada de las normas, reglas, codigos y directrices pertinentes. La
compania deberfa asegurarse de que todo el personal posee la titulacion, la
formacion y la experiencia que se requieren para el SGS. Todas las personas
que lleven a cabo auditorfas internas deberfan haber aprobado un curso
pertinente de formacion de auditor.

9  Responsabilidades de la compaiiia

La compaiifa que haya asumido todas las funciones y responsabilidades
impuestas por el Codigo deberfa facilitar los recursos adecuados (por
ejemplo, recursos técnicos, financieros y humanos) para garantizar que se
cumplan los objetivos de gestion de la seguridad. Las tareas relacionadas con

la gestién internacional de la seguridad, ejecutadas por las sucursales de la
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compaiia o entidades externas, deberfan indicarse en el SGS. La compaiiia
deberfa verificar que todos aquellos que realicen tareas relacionadas con la

gestlon"m.ternacional de la seguridad las lleven a cabo de conformidad con
procedimientos establecidos.
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19 de octubre de 2007

Orientaciones sobre la titulacion, formacion y
experiencia necesarias para desempenar la funcién
de persona designada en virtud de lo dispuesto en
el Codigo internacional de gestion de la seguridad

1 Introduccion

Las presentes orientaciones se aplican a las personas que desempenien la
funcién de personas designadas en virtud de lo dispuesto en el Cddigo
internacional de gestion de la seguridad (Cédigo 1GS).

2 Titulacion

Las personas designadas deberfan contar, como minimo, con la siguiente
formacion académica:

A

titulo de un centro de ensehanza superior reconocido por
la Administracion o por la organizacion reconocida, en una
rama pertinente de la gestion, la ingenieria o las ciencias
fisicas, o

titulo y experiencia a bordo en calidad de oficial titulado, de
conformidad con el Convenio internacional sobre normas de
formacion, titulacion y guardia para la gente de mar, 1978,
enmendado (Convenio de Formacién), u

otra formacién académica combinada con un minimo de tres
aios de experiencia practica de nivel superior en gestion de

buques.

67




Cadigo 1GS

3 Formacion

Las personas

designadas habrdn recibido formacién sobre los

elementos de gestion de la seguridad, con arreglo a las disposiciones del
Caédigo IGS, particularmente en lo que se refiere a:

.1 el conocimiento y la comprensién del Cédigo 1GS;

.2 las normas y reglas de obligado cumplimiento;

.3 los cédigos, directrices y normas aplicables, segln proceda;

4 las técnicas de evaluacion de examenes, cuestionarios,
valoraciones e informes;

.5 los aspectos técnicos u operacionales de la gestion de la
seguridad;

.6 un conocimiento adecuado del transporte maritimo y de las
operaciones a bordo de los buques;

.7 la participacién en, al menos, una auditoria de sistemas de
gestién relacionados con el sector maritimo; y

.8 las comunicaciones eficaces con el personal de a bordo y la
direccion.

4 Experiencia

Las personas d

N
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esignadas deberfan tener experiencia en:

presentar los asuntos relacionados con el Cédigo IGS al mas
alto nivel de la direccién y obtener apoyo continuo para
la introduccion de mejoras en el sistema de gestion de la
seguridad;

determinar si los componentes del sistema de gestion de
la seguridad se ajustan o no a las prescripciones del
Cadigo IGS;

determinar la eficacia del sistema de gestion de la seguridad de
la compania y del buque, utilizando los principios establecidos
de auditorfa interna y examen de la gestion para garantizar el
cumplimiento de las reglas y normas;

evaluar la eficacia con la que el sistema de gestion de
la seguridad permite garantizar el cumplimiento de otras
normas vy reglas no contempladas en los reconocimientos
reglamentarios y de clasificacién y verificar ese cumplimiento;

MSC-MEPC.7/Circ.6

.5 determinar si se han tenido en cuenta las pricticas de
seguridad recomendadas por la Organizacién, las Adminis-
traciones, las sociedades de clasificacion, otros organismos
internacionales y las organizaciones del sector maritimo para
promover una cultura de la seguridad; y

.6 compilar y analizar los datos de situaciones y acaecimientos
potencialmente peligrosos, cuasiaccidentes, sucesos y acciden-
tes, y aplicar las lecciones extraidas a la mejora del sistema de
gestion de la seguridad de la compania y sus buques.

5 Deberes de la compaiiia y registros

La Compaiia deberfa ofrecer cursos de formacion que abarquen los aspec-
tos de titulacion, formacién y experiencia y los procedimientos apropiados
relativos al cumplimiento del Cédigo IGS, asi como una formacion practica
y su actualizacion continua. La compania también deberia aportar pruebas
documentales de que las personas designadas tienen la titulacion, formacion
y experiencia pertinentes para desempenar las funciones estipuladas en el
Cédigo IGS.
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10 de octubre de 2008

Orientaciones sobre la notificacion
de cuasiaccidentes

1 Introduccion

1.1 Las companias deberfan investigar los cuasiaccidentes por prescrip-
cion normativa en virtud del apartado sobre «Acaecimientos potencialmente
peligrosos» del Codigo IGS. Aparte de que es obligatorio informar sobre un
cuasiaccidente, también resulta juicioso hacerlo desde un punto de vista
comercial y econémico ya que puede contribuir a mejorar el rendimiento de
los buques y las tripulaciones y, en muchos casos, reducir costes. La investi-
gacion de los cuasiaccidentes es un componente fundamental de la mejora
continua de los sistemas de gestion de la calidad. Este beneficio sélo puede
lograse cuando se garantiza a la gente de mar que dicha notificacion no daré
lugar a medidas punitivas. La experiencia adquirida con los cuasiaccidentes
deberfa contribuir a mejorar la seguridad, dado que éstos pueden tener las
mismas causas subyacentes que las pérdidas.

1.2 Para que una compania se beneficie al maximo de la notificacion
de los cuasiaccidentes, es necesario que tanto la gente de mar como el
personal de tierra entiendan la definicién de cuasiaccidente a fin de garan-
tizar la notificacion de todos los sucesos de este tipo. La compaiifa también
tiene que dejar claro el modo en que se tratard a la persona que ha notifi-
cado un cuasiaccidente y a las personas implicadas en él. Las orientaciones
que figuran a continuacién sugieren que la compaia deberfa fomentar la
notificacion y la investigacion de los cuasiaccidentes mediante la adopcion
de una «cultura justa».

1.3 Una «cultura justa» incluye un ambiente de comportamiento
responsable y de confianza mediante el cual se alienta a las personas a
proporcionar informacién esencial relacionada con la seguridad, sin temor
a represalias. No obstante, debe hacerse la distincién entre un compor-
tamiento aceptable y un comportamiento inaceptable. En los casos de
comportamiento inaceptable no se garantizard necesariamente que la
persona no vaya a tener que afrontar las consecuencias.
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1.4 Es fundamental que la compaiifa defina claramente las circunstan-
cias en las que garantizard la confidencialidad y la ausencia de medidas
punitivas. La compaiifa deberfa proporcionar formacién e informacion sobre
su «cultura justa» con respecto a la notificacion e investigacion de cuasiac-
cidentes para todas las personas implicadas.

2 Definicion de cuasiaccidente

2.1 Cuasiaccidente: secuencia de acontecimientos y/o circunstancias
que podria haber tenido como resultado una pérdida. Esta pérdida solamente
se evité gracias a una interrupcion fortuita de la cadena de acontecimientos
y/o circunstancias. Esa posible pérdida podria haber consistido en lesiones
a personas, dafios al medio ambiente o pérdidas econémicas (por ejemplo,
costes de reparacién o repuestos, retrasos en las actividades programadas,
incumplimiento de contratos, pérdida de la reputacion).

2.2 Algunos ejemplos generales de «cuasiaccidente» ayudan a ilustrar
esta definicion:

.1 Cualquier suceso que dé lugar a la aplicacion de respuestas,
planes o procedimientos de emergencia que eviten una
pérdida. Por ejemplo, si se evita un abordaje por escaso
margen o si un miembro de la tripulacién comprueba por
segunda vez el funcionamiento de una vélvula y descubre
una lectura errénea de la presion de entrada.

.2 Cualquier suceso en el que se da una circunstancia impre-
vista que no tiene consecuencias negativas, pero que
hubiera podido tenerlas. Es el caso, por ejemplo, de una
persona que se aparta de un lugar justo antes de que se
desprenda inesperadamente la carga de una gria en ese
lugar, o el de un buque que se ha apartado de su rumbo en lo
que es normalmente un bajio, pero no ha encallado debido a
una gran marea viva no habitual.

.3 Cualquier situacién o circunstancia peligrosa o potencial-
mente peligrosa que sélo se descubre una vez pasado el
peligro. Es el caso, por ejemplo, de un buque que parte de un
puerto de escala sin contratiempos y descubre horas después
que su radio no estaba sintonizada en la misma frecuencia
que la radio del capitdn del puerto; o cuando se descubre
que la escala de la pantalla del SIVCE no coincide con la
escala, la proyeccion o la orientacién de las imdgenes de las
cartas y el radar.
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3 Superacion de los obstaculos para la notificacion
de los cuasiaccidentes

3.1 Existen muchos obstdculos asociados a la notificacién de los
cuasiaccidentes. En muchos casos solamente tienen conocimiento de los
cuasiaccidentes la persona o personas implicadas, que optan por notificar
el suceso o no hacerlo. Entre los principales obstdculos para la notificacién
de los cuasiaccidentes cabe citar el miedo a ser considerado culpable o a
ser sancionado, la verglienza o el miedo a la responsabilidad juridica. Estos
obstdculos son mds comunes en organizaciones con una cultura de trabajo
centrada en la culpa. Otros factores que pueden constituir obstdculos para
la notificacion son el desinterés de la direccion a la hora de corregir las
deficiencias detectadas, la falta de sinceridad en cuanto a la solucién de los
problemas de seguridad y factores disuasorios tales como exigir, por ejemplo,
que la investigacion pertinente se efectie fuera del horario de trabajo.

3.2 Estos obstaculos se pueden superar mediante iniciativas de la direc-
cion tales como las siguientes:

.1 Establecer una «cultura justa» en la compania que incluya
la notificacion de cuasiaccidentes.

.2 Garantizar la confidencialidad en lo que respecta a la
notificacién de cuasiaccidentes, tanto como politica de
la compafia como eliminando de los andlisis e informes la
informacion personal (la informacion que permite identifi-
car a un individuo) sobre las personas relacionadas con el
cuasiaccidente, de forma que se preserve la confidencialidad.
La informacion personal no deberia conservarse una vez que
los procesos de notificacién e investigacion hayan concluido.

.3 Garantizar que se dispone de recursos adecuados para llevar
a cabo las investigaciones.

4 Seguir las sugerencias y recomendaciones de los informes
sobre los cuasiaccidentes. Una vez que se haya tomado una
decisién sobre si deben o no aplicarse las recomendaciones
de un informe, éstas deberian difundirse ampliamente.

4 El proceso de investigacion de los cuasiaccidentes

4.1 Como minimo, deberia recopilarse la siguiente informacion sobre
todos los cuasiaccidentes:

o1 sQuién y qué estuvo relacionado con el cuasiaccidente?

.2 ;Qué sucedi6, donde, cuando y en qué orden?
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.3 ;Qué perdidas pudieron producirse y cual habria sido su
gravedad?

4 ;Qué probabilidad hubo de que se produjera una pérdida?

.5 ;Cudl es la probabilidad de que se reproduzca la cadena de
acontecimientos y/o circunstancias que llevo al cuasiaccidente?

4.2 Las respuestas a estas preguntas determinardn si es necesaria una
investigacion exhaustiva, o si sera suficiente un mero informe. La investiga-
cién exhaustiva es necesaria en el caso de los cuasiaccidentes con probabi-
lidad de que se repitan, o que podrian haber tenido consecuencias graves.

4.3 Una vez que se haya adoptado la decision de efectuar una
investigacion exhaustiva, se tomardn ademds decisiones sobre el personal
necesario, quién deberfa asumir la responsabilidad y los recursos necesarios
para llevar a cabo con éxito esa investigacion. A continuacion figuran las
principales etapas de la investigacion.

Recopilar informacion sobre el cuasiaccidente

4.4 Independientemente de la naturaleza del cuasiaccidente, los datos
que deberian recopilarse se pueden agrupar en las siguientes categorias
principales: personas, documentos impresos, datos electrénicos, pruebas
fisicas y situacion o ubicacion. Estos datos son fundamentales para poder
entender los interrogantes sobre el qué, como, quién y, en Gltimo término,
por qué se produjo el cuasiaccidente. La recopilacién de datos se lleva a cabo
mediante entrevistas y la compilacion de datos fisicos, de situacion y locali-
zacion, tales como fotografias, grabaciones de los registradores de datos de la
travesia, cartas, diarios de a bordo y cualquier componente que haya sufrido
danos. Ademas, se deberia recopilar informacién sobre las salvaguardias que
existen para proteger a las personas a bordo y al pablico, y los sistemas
operacionales que pueden tener un impacto sobre el cuasiaccidente.

Analizar la informacion

4.5 Las técnicas de andlisis de datos ayudan a identificar la infor-
macion que todavia se necesita recopilar para encontrar respuestas a
los interrogantes sobre el cuasiaccidente y sus causas. Esto puede hacer
mds eficaz la compilacién de datos. El objetivo final de esta actividad es
identificar todos los factores causales.

Determinar los factores causales

4.6 Una vez que se han encontrado las respuestas a los interrogantes
sobre el cuasiaccidente (quién, qué, donde, por qué y cudndo), y se han
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determinado los errores humanos y los problemas relacionados con la
estructura, maquinaria, equipo e instalaciones, asi como los factores
externos que dieron lugar al cuasiaccidente, el siguiente paso es entender
mejor los factores causales que hayan contribuido al cuasiaccidente. Para
este fin existe una serie de métodos de identificacion, tales como las taxono-
mias de causas. Estas pueden utilizarse para detectar las causas primordiales
subyacentes del cuasiaccidente.

Formular recomendaciones y aplicarlas

4.7 Toda recomendacion que se haga debe abordar todos los facto-
res causales para mejorar los procedimientos, practicas y politicas de la
organizacién y de a bordo. La aplicaciéon de las recomendaciones
adecuadas es la clave para eliminar o reducir la posibilidad de que
vuelvan a producirse casos similares o pérdidas mas graves.

5 Conclusién de la investigacion

5.1 Para concluir el proceso de investigacién es necesario elaborar un
informe (cuya extensién dependera de la profundidad del andlisis y de la
magnitud del riesgo), y recopilar y almacenar la informacion de modo que
sea (til para efectuar un andlisis posterior (a largo plazo) de las tendencias.

5.2 El objetivo primordial de la notificacion e investigacion de los
cuasiaccidentes es determinar los aspectos problematicos e implantar
medidas correctivas apropiadas para evitar futuras pérdidas. Para ello, es
necesario preparar informes, distribuirlos, leerlos y actuar en consecuencia
con ellos. Se recomienda a las companias que consideren en cada caso la
posibilidad de distribuir sus informes a un pdblico mas amplio.

5.3 Detectar tendencias en materia de seguridad puede llevar anos, y
por ello los informes deben archivarse y consultarse oportunamente. Los
informes sobre cuasiaccidentes deberian examinarse junto con los informes
de siniestros o sucesos reales para detectar tendencias. La identificacion y
nomenclatura de los factores causales utilizadas en los informes de cuasiacci-
dentes y en los informes de siniestros y sucesos deberian estar armonizadas.
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Los origenes del Cédigo internacional de gestion de la seguridad (Cédigo IGS),
se remontan a finales del decenio de 1980 cuando existia una preocupacién
creciente sobre las normas de gestion en el transporte maritimo. El Cédigo IGS
surgio6 de la elaboracion de las Directrices sobre gestion naviera para la seguridad
operacional del bugue y la prevencion de la contaminacion (resolucién A.647(16)).
Se adopto6 en 1993 como consecuencia de las enmiendas de 1994 al Convenio
internacional para la seguridad de la vida humana en el mar (Convenio SOLAS),
mediante las cuales se introdujo un nuevo capitulo IX en el Convenio que entré en
vigor el 1 de julio de 1998. El Cédigo IGS tiene caracter obligatorio y se enmendo6
en 2000, 2004, 2005, 2008 y 2013.

Esta nueva edicion del Codigo retine:
o El capitulo IX del Convenio SOLAS, enmendado.

o |as Directrices revisadas para la implantacion del Codigo IGS por
las Administraciones (resolucion A.1071(28)), adoptadas en diciembre de 2013.

o Las Directrices para la implantacion operacional del Cédigo IGS por
las compaiiias (MSC-MEPC.7/Circ.8).

o QOrientaciones para desempenar la funciéon de persona designada en virtud de
lo dispuesto en el Cédigo IGS (MSC-MEPC.7/Circ.6).

e Qrientaciones sobre la notificacion de cuasiaccidentes (MSC-MEPC.7/Circ.7).

La publicacion es una obra de consulta esencial para las administraciones
maritimas, constructores de buques, propietarios y armadores, companias navieras,
centros de ensefanza, fabricantes de motores y equipo, y todo aquel que esté
interesado en garantizar la seguridad maritima y en evitar dafnos al medio ambiente.
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